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 2. УВОД

Годишњи план рада, рађен је на основу члана 20. Закона о основној школи и члана 89. Закона о основама система образовања и васпитања, и обавеза утврђених Правилником о наставном плану и програму основног образовања и васпитања у Републици Србији, упутстава и услова рада школе као и потреба ученика и родитеља.
Сходно томе је извршена реализација Годишњег плана рада за школску 2015/2016. годину. План је успешно реализован, јер посебних сметњи у реализацији није било.

Овај Извештај има за циљ да на основу постигнутих резултата сагледамо у којој смо мери извршили планске задатке предвиђене Годишњим планом рада школе, школске 2015./2016. године, као и да се укаже на уочене пропусте и слабости које смо имали у досадашњем раду.

3. МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА                                   
             3.1. МАТИЧНА ШКОЛА
Основна школа “Бранко Радичевић“

Адреса:Васе Пелагића 60

Тел:   025/5742-361

Факс: 025/5742-965

e-mail: brodzaci@sezampro.rs

За организацију целокупног васпитно-образовног рада школе користи се школска зграда површине 4 199 м2, спортски терени, школско двориште и парк, што укупно износи 4 ха 8а 56м2.
У оквиру зграде налазе се две просторије са пратећим просторијама које користи дечији вртић „Полетарац“, као и две просторије у којима се налази стоматолошка ординација. Школске просторије су опремљене старим намештајем (1986.г.),изузетак су просторије, учионице нижих разреда, као и поједини кабинети(фонолабораторија, информатички кабинет...). Наставних средстава и учила у односу на Норматив опреме просторија, нема довољно. Настава се реализује у пет учионица за ниже разреде, две специјализоване учионице (српски језик и математика), шест кабинета, једној компјутерској учионици, преуређеној фонолабораторији, учионици за продужени боравак, и фискултурној сали. Школа поседује и библиотеку са преко 7000 наслова.  
Просторни услови рада: 

· Број кабинета - 13

· Број учионица опште намене  - 5

· Просторије специјализоване за продужени боравак.  У њима се налази  ормар, сто и потребан прибор. Распоред клупа у учионици је класичан. Наставна средства: пано са радовима,  табла, апликације, тематске зидне слике, разредна словарица... у  отвореном ормару ученици остављају уџбенике, школски прибор, прибор за ужину, играчке... 

Зидови су украшени ученичким радовима. 

· Дигитални кабинет  има 30 - места за рад ученика  на рачунарима  и 1 место за рад наставника .

· Фискултурна сала: Димензије спортског терена су 570  m2. Обележени су терени за : мали фудбал, тенис, рукомет. Сала има две свлачионице и кабинет за наставника. Опремљена је најосновнијим спортским справама и реквизитима. 

· Спортски терен: Димензије – 600  m2
· Библиотека: површина 20 m2, са фондом од  6550 књижне и  620 некњижене грађе након ревизије 

· Ђачка кухиња: Димензије су 10 6 m2. Остава – 20  m2. Опрема: фрижидер, ел.шпорет и комплетан кухињски намештај и потребан кухињски прибор.

            Просторни услови одговарају броју ученика и одељења.

3.2. ОПРЕМЉЕНОСТ ШКОЛЕ

3.2.1. Опремљеност школе наставним средствима и опремом

У односу на важеће нормативе по предметима и разредима школа не задовољава  ни најниже критеријуме опремљености  наставним средствима.

ЕВИДЕНЦИОНА ЛИСТА ПОСТОЈЕЋИХ НАСТАВНИХ СРЕДСТАВА :  

        Касетофон, графоскоп, ТВ, видео плејер, ДВД плејер, дијапројектор, видеобим, епископ, рачунари, синтисајзер, географске карте, модели рељефа, микроскоп, микроскопски препарати, модели ока, мозга, торза човека,  струњаче, козлић, одскочна даска, шведски сандук, паралелни и двовисински  разбој, вратило, карике, висока греда, конопац, рипстол, морнарске лестве, шведска окна, шипке, мердевине – шведске клупе, кугле, лоптице, лопте за поједине спортске игре, медицинке, чуњеви, обручеви, вијаче, сталак за скок у вис.

Велики број наставних средстава која се свакодневно користе израдили су наставници и ученици.

На основу спроведене анкете међу наставницима прикупљени су подаци о ПОТРЕБНИМ НАСТАВНИМ СРЕДСТВИМА:

касетофони, телевизори, ДВД плејери, ЦД плејери, видео плејери, компјутери, термофолије, мини позорница (костими), постери писаца, збирке слика за математику, збирке слика за природу и друштво, модел људског срца, модел људског бубрега, мали акваријум, препариране животиње или животиње у плексигласу или формалину, модели  планета и сунчевог система, комплети графофолија и слика за географију, обичне струњаче, школски разбој, шведске клупе, коњ, шведски сандук, стативе дрвене за рукомет, носачи са таблом и обручевима, лопте за спортске игре, одскочна даска ''Ројтер''

Глобална потреба наставника и ученика у циљу што успешнијег извођења наставе за наредни период је да свака учионица добије телевизор са ДВД, ЦД и видео плејером, као и компјутер са прикључком за интернет. 

Такође  се планира набавка слика, модела, графофолија и осталих наставних средстава која употпуњавају и обогаћују наставу одређених наставних предмета, поготово наставе географије, биологије, историје, енглеског језика и др., као и разредну наставу.


3.2.2. Службени аутомобили и друга возила


Школа не поседује службене аутомобиле, нити друга возила

4. КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА

На остваривању Годишњег програма рада школе радило је 33 наставника, један стручни сарадник и директор школе.

У разредној настави ангажовано је 10 наставника разредне наставе, од чега су 5 са високом стручном спремом и 5 са вишом стручном спремом. Предметну наставу је реализовало 23 наставника предметне наставе, од којих су 18 са високом стручном спремом и 5 наставника са вишом стручном спремом.

За рад у продуженом боравку ангажована су два наставника разредне наставе. На пословима и задацима стручног сарадника, психолог ради један извршилац са високом стручном спремом.

Послове и радне задатке директора обављао је један извршилац са високом стручном спремом. 

На осталим пословима и радним задацима ангажовано је још 15 радника: по један извршилац на пословима и радним задацима секретара, шефа рачуноводства, административног радника, домара и ложача, један извршилац на пословима сервирке и 9 спремачица.

 Сви наставници имају потребну стручну спрему према Правилнику о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника, осим наставника физике.
Просечан радни стаж наставника у годинама износи 16,79

У школи има 12 наставника путника и 2 путника ваннаставног особља. 

4.1. НАСТАВНИ КАДАР  (стручно заступљена настава, осим дела наставе физике)
5. ОРГАНИЗАЦИЈА  ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА У  ШКОЛИ

    5.1. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА И ОДЕЉЕЊА
               5.1.1. Матична школа
	Разред
	Број одељења
	Број ученика

	1.
	2
	30

	2.
	2
	43

	3.
	2
	29

	4.
	2
	35

	5.
	2
	38

	6.
	2
	39

	7.
	2
	29

	8.
	2
	33

	Укупно
	16
	276


5.1.2. Продужени боравак
	Број група
	Број ученика


	1 разред
	20

	2 разред
	20

	Укупно 2 групе
	40


5.2. РИТАМ РАДА


Распоред звоњења 
· Пре подне
	1. ЧАС
	08:00 – 08:45
	одмор 15 минута

	2. ЧАС
	09:00 – 09:45
	одмор 15 минута

	3. ЧАС
	10:00 – 10:45
	одмор 10 минута

	4. ЧАС
	10:55 – 11:40
	одмор 5 минута

	5. ЧАС
	11:45 – 12:30
	одмор 5 минута

	6. ЧАС
	12:35 – 13:20
	одмор 5 минута


· После подне
	1. ЧАС
	12:35 – 13:20
	одмор 5 минута

	2. ЧАС
	13:25 – 14:10
	одмор 10 минута

	3. ЧАС
	14:25 – 15:10
	одмор 5 минута

	4. ЧАС
	15:15 – 16:00
	одмор 10 минута

	5. ЧАС
	16:10 – 16:55
	одмор 5 минута

	6. ЧАС
	17:00 – 17:45
	одмор 5 минута


Распоред смена

Основна школа „Бранко Радичевић“, Оџаци  ради у две смене. Настава почиње у 8:00 часова

 Продужени боравак ради од 06:50 до 14:00 и од 12:00 до 16:30.

Дан школе -  23. марта 2016.
5.3. ПОДЕЛА ОДЕЉЕЊА НА НАСТАВНИКЕ И ОСТАЛА ЗАДУЖЕЊА (решења о 40-часовној радној недељи).
5.4. СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА, ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА У ОКВИРУ РАДНЕ НЕДЕЉЕ 

5.5. КАЛЕНДАР ЗНАЧАЈНИХ АКТИВНОСТИ

       5.5.1. Класификациони периоди
Настава се одвијала према Правилнику о школском календару за основне школе са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине за школску 2015/2016. годину.
Школска 2015/16. година била је подељена на четири квартала:

1. 01.09.2015. – 25.10.2015.

2. 26.10.2015. – 23.12.2015.

3. 18.01.2016. – 31.03.2016.

4. 01.04.2016. – 15.06.2016.     

             5.5.2. Екскурзије ученика и школа у природи

1. Једнодневна екскурзија, пети разред, Оџаци – Београд, 20.05.2016.

2. Дводневна екскурзија, шести и седми разред, Оџаци – Јагодина, 06.05. – 07.05.2016.
3. Тродневна екскурзија, осми разред, Оџаци – Златибор, 31.10. – 02.11.2015.

4. Рекреативна настава, од првог до четвртог разреда, Оџаци – Соко бања, 31.03 – 06.04.2016
5.5.3. Припремна настава
Припремна настава за полагање завршног испита реализовала се током другог полугодишта, а посебно у јуну 2016. године. 

БРОЈ ОДРЖАНИХ ЧАСОВА ПРИПРЕМНЕ НАСТАВЕ:

	
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	УКУПНО

	СРПСКИ ЈЕЗИК
	
	
	
	4
	6
	10

	МАТЕМАТИКА
	
	
	
	5
	5
	10

	ФИЗИКА
	
	
	
	5
	5
	10

	ХЕМИЈА
	
	
	
	5
	5
	10

	БИОЛОГИЈА
	
	
	
	5
	5
	10

	ГЕОГРАФИЈА
	
	
	
	5
	5
	10

	ИСТОРИЈА
	
	
	
	5
	5
	10

	
	
	
	
	
	
	


Припремна настава за полагање поправноих и разредних испита организована је за ученике од петог до седмог разреда у јуну и августу 2016. године у трајању од 5 дана по два часа дневно за сваки предмет. Комисију за полагање поправног испита одредило је Наставничко веће на предлог директора.
5.5.4. Такмичења 
Током школске 2015/16. године организована су такмичења из свих наставних предмета. На основу рангирања ученика по постигнутим резултатима и интересовањима ученици су се такмичили на нивоу општине, а потом на нивоу округа. 
Успех наших ученика на општинским и окружним такмичењима у школској 2015/2016.години:
 
Мали фудбал, општинско такмичење: 3.м.- девојчице, 2.м.-дечаци
Одбојка, општинско такмичење: 2.м.- девојчице
Стрељаштво, општинско такмичење: 2. место – пионири, 2. место – пионирке, 1. место -  Ива Миленковић
Шах, општинско такмичење: 1.м. и пласман-Михајло Домбровски, 2.р, 2.м. и пласман-Страхиња Станић, 1.р.,  3.м. и пласман-Сташа Јовановић, 6.р.
Шах, окружно такмичење: 1.м. и пласман-Михајло Домбровски, 3.м. и пласман-Страхиња Станић
Кошарка, општинско такмичење: 2.м. – екипа девојчица и  2.м- екипа дечака
Мале олимпијске игре, општинско такмичење: 1.м. екипа првих разреда, 1.м. екипа других разреда
Мале олимпијске игре, окружно такмичење: 3.м. екипа првих разреда.
Енглески језик, општинско такмичење: 3.м. и пласман-Страхиња Јовановић, 8.р. и 3.м- Матија Бјелица, 8.р.


Математика, општинско такмичење:

· 2.м. – Милица Љубичић, 3.р.

· 2.м. – Миња Петровић, 4.р. (пласман на окружно такмичење)

· похвала –  Ема Чугаљ, 4.р. (пласман на окружно такмичење)

· похвала – Марко Максимовић, 4.р. (пласман на окружно такмичење)

· 3.м. – Ђорђе Манчић, 5.р. (пласман на окружно такмичење)

Математика, окружно такмичење: 3.м. – Миња Петровић, 4.р.
Општинска смотра рецитатора, пласман на зонску смотру: Жељана Велемир, 3.р.,  Снежана Чојановић, 8.р.,  Милица Нинић, 8.р.
Српски језик, општинско такмичење: 2.м. и пласман – Марко Лончар, 5.р.
Књижевна олимпијада, општинско такмичење: 1.м. и пласман – Сара Новаковић, 7.р.,  3.м. – Вукашин Стевић, 8.р.
Књижевна олимпијада, окружно такмичење: 2.м. – Сара Новаковић, 7.р.
Хемија, општинско такмичење: 2.м. и пласман – Милан Пешић, 7.р.
Историја, општинско такмичење:

· 2.м. и пласман – Димитрије Китановић, 6.р.

· 3.м. – Миња Врањеш, 6.р.

· 1.м. и пласман – Марина Врањеш, 8.р.

Историја, окружно такмичење:
2.м. Димитрије Китановић, 6.р.
3.м. Марина Врањеш, 8.р. - пласман на републичко
Географија, општинско такмичење: 3.м. – Јована Кртинић, 7.р.
Физика, општинско такмичење: 3.м. – Милан Пешић, 7.р. и                 1.м. – Вукашин Стевић, 8.р.
Биологија, општинско такмичење: на окружни ниво такмичења пласирали су се сви ученици који су учествовали на општинском такмичењу
Биологија, окружног такмичење: 3.место - Страхиња Гајић, Лазар Илибашић и Миља Лазаревић, 5.р.
 2. место - Јована Опсеница, 6.р.      3. место - Јована Кртинић и Катарина Стојковић .
ТИО, општинско такмичење: 2.м. и пласман – Бане Божанић, 6.р. и  2.м. и пласман – Матеј Вогринц Костић, 5.р.
Шта знаш о саобраћају, општинско такмичење: 1.м. Миља Лазаревић, 5.р. и 2.м. Матеј Вогринц Костић, 5.р.
екипно 1.м.
Тесла инфо куп, општинско такмичење: Сара Новаковић, 7.р. и Страхиња Јовановић, 8.р. пласман на регионално такмичење
На крају наставне године похваљено је више ученика за постигнут одличан успех у учењу и примерно владање. Због непоштовања Кућног реда школе, некоректног односа према наставницима и радне недисциплине изречен је више васпитно-дисциплинских мера.

Диплому "Вук Караџић" за изузетан општи успех у току школовања добило је 3 ученика 8. разреда, а додељено је 27 посебних диплома за показане изузетне резултате из појединих наставних предмета. Ученик генерације ове школске године је Вукашин Стевић, а спортиста генерације није изабран.

Програмом рада школе предвиђена је здравствена заштита ученика путем систематског лекарског прегледа од стране педијатра, офталмолога и стоматолога, који су обављени према плану тих служби у згради Дома здравља у Оџацима. 

     5.5.5. Значајне културне активности и акције
	Време
	Садржај рада
	Носиоци реализације

	Децембар 2015.
	Божићни квиз
	Вероучитељ

	12. 2015.
	Обележавање Нове године:

Кићење јелке у холу школе
	1-4. разред

ОЗ, ОС 8. Разреда

	27. 01.2016.
	Oбележавање Дана Светог Саве:

Освећење славског колача

Светосавска приредба
	приредба, ученици 1. и 8. разреда, вероучитељи, црква, секције 

	15.02.2016.
	СРЕТЕЊЕ – ДАН ДРЖАВНОСТИ

Сећање на Први српски устанак и први Устав Србије
	Немања Петровић – вероучитељ

Биљана Анушић – наставник српског језика  Младен Медић– наставник историје

	08. 03 2016.
	Одељењске приредбе за маме и баке 
	ученици и учитељице 1- 4. Разреда

	21. - 23. март

2016.
	Обележавање Дана школе
Свечана приредба 23.03.2015.
	 ученици од 1.-8.разреда, стручно веће за разредну наставу, стручно веће за друштвене предмете, тим за културне активности 

	15. јун 2016.
	Обележавање краја наставне године - журка 
	ОЗ, ОС, ученици од 1.-8. Разреда

	јун 2016.
	Матурска прослава
	ОС, ОЗ 8. Разреда


5.6. РАСПОРЕД ЧАСОВА НАСТАВНИХ И ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ
      5.6.1.Распоред часова наставних активности 

(Анекс 2 : распоред )
      5.6.2. Распоред часова ваннаставних активности 
              (Анекс 3 : распоред )

6. СТРУЧНИ, РУКОВОДЕЋИ, УПРАВНИ И САВЕТОДАВНИ ОРГАНИ ШКОЛЕ
   6.1. ИЗВЕШТАЈИ  РАДА СТРУЧНИХ ОРГАНА

         6.1.1. Наставничко веће
Наставничко веће радило је на седницама по утврђеном плану  рада који је саставни део Годишњег плана рада школе за 2015/16. школску годину. На седницама се најчешће расправљало о успеху и владању ученика. Предузимане су конкретне мере за побољшање успеха и целокупног образовно-васпитног рада у школи. На крају наставног периода вршене су упоредне анализе успеха ученика наше школе и школа у нашој општини. Праћена је реализација садржаја у настави и ваннаставним активностима, као и резултати рада – успех ученика на такмичењима. Контуирано је праћена реализација допунске и додатне наставе и слободних активности. 

Чланови Наставничког већа били су благовремено обавештавани о актуелним питањима из нашег домена; разматране су информације везане за такмичења ученика, финансијско пословање школе. 
Посебна пажња посвећена је припреми и полагању завршног испита за ученике осмог разреда. 

	
	Датум одржавања седница
	Дневни ред
	Присутност

	1.
	
	1. Извештај о раду школе за школску 2014/15. годину

2. Извештај о раду директора школе за школску 2014/15. годину

3. Извештај о остваривању програма заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања током школске 2014/15. Године
4. Разматрање предлога годишњег плана рада школе за школску 2015/16. годину

5. Програм професионалне оријентације: информисање о програму, формирање тима
6. Стручна већа, активи и тимови: подела задужења и одговорности
7. Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању који се примењује почев од школске 2013/14. Године („Сл. Гласник РС“, бр. 67/2013)
8. Закон о основном образовању и васпитању („Сл. Гласник РС“, бр. 55/2013)
9. Закон о основама система образовања и васпитања („Сл. Гласник РС“, бр. 55/2013.)
10. Актуелно
	

	2.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I квартала школске 2015/2016. године

2. Анализа реализације наставног плана и програма на крају I квартала 

3. Анализа реализације осталих облика образовно-васпитног рада

4. Извештаји о остваривању плана рада стручних актива, већа и тимова у школи

5. Анализа реализације наставе у природи и екскурзија ученика 
6. Актуелно
	

	3.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I полугодишта школске 2015/2016. године

2. Организација допунске и додатне наставе током зимског распуста
3. Анализа реализације наставног плана и програма на крају првог полугодишта

4. Анализа реализације осталих облика образовно-васпитног рада на крају првог полугодишта

5. Анализа рада стручних актива и стручних већа у првом полугодишту и усвајање извештаја
6. Извештаји тимова за самовредновање рада школе

7. Анализа реализације програма инклузивног образовања у школи у току првог полугодишта и усвајање извештаја
8. Анализа реализације програма професионалне оријентације
9. Упознавање са календаром такмичења ученика и организација школских такмичења
10. Организација припремне наставе за полагање завршног испита
11. Анализа реализације програма заштите од насиља, злостављања и занемаривања и усвајање извештаја
12.  Начин и програм обележавања Дана школе

	

	4.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају III квартала 2015/2016. школске године

2. Предлог мера за побољшање yспеxа 

3. Анализа реализације наставног плана и програма на крају трећег тромесечја III квартала

4. Анализа реализације осталих облика образовно-васпитног рада 

5. Извештаји о остваривању плана рада стручних актива, већа и тимова у школи

6. Извештај са општинских такмичења

7. Одлука о избору уџбеника за следећу школску годину

8. Актуелно
	

	5.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика ученика VIII разреда
2. Одлука о избору ученика генерације

3. Информације у вези наредних активности у вези завршног испита ученика осмог разреда

4. Анализа учешћа ученика на такмичењима и разматрање постигнутих резултата 

5. Анализа реализације наставе у природи и екскурзија ученика 

6. Актуелно
	

	6.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају II полугодишта 2015/2016. школске године 

2. Анализа реализације наставног плана и програма на крају II полугодишта 

3. Анализа реализације осталих облика образовно-васпитног рада у школи на крају II полугодишта 

4. Анализа рада стручних актива и стручних већа у II полугодишту и усвајање извештаја
5. Анализа реализације Школског програма, за период 2014 – 2019.

6. Извештаји тимова за самовредновање рада школе и усвајање Акционог плана

7. Анализа реализације програма инклузивног образовања у школи у току II полугодишта и усвајање извештаја

8. Анализа реализације програма заштите од насиља, злостављања и занемаривања и усвајање извештаја
9. Анализа реализације програма професионалне оријентације
10. Административне обавезе наставника

11. Разматрање предлога дестинација наставе у природи и екскурзија за школску 2016/17. годину


	

	7.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају школске 2015/16. године – након поправних испита

2. Анализа завршног испита; Извештај уписа ученика у први разред средње школе и предлог мера за побољшање успеха ученика на завршном испиту

3. Припремљеност школе за почетак школске године – радови

4. Подела предмета на наставнике и одељенска старешинства

5. Информације за наставнике

6. Предлагање задужења наставника и стручних сарадника у извршавању појединих задатака

7. Разно
	


6.1.2. Одељењско веће
Одељенска већа радила су на седницама по утврђеном програму рада. Програми и записници са седница уредно су уписани у Дневнику образовно-васпитног рада за свако одељење. У току године одржано је пет седница одељенског већа млађих разреда, пет седница одељенских већа старијих разреда и једна седница одељенског већа осмог разреда. На почетку школске године усвојени су програми рада ваннаставних активности и сачињен распоред рада ваннаставних активности. Седнице су одржане на почетку школске године, на крају првог и трећег наставног периода, на крају првог и другог полугодишта. На седницама се најчешће расправљало о успеху и владању ученика, решавана су нека организациона питања, праћена је реализација садржаја у настави и ваннаставним активностима. Одељенско веће се по потреби договарало о реализацији предвиђених активности, обележавању значајнијих датума, реализацији акција и манифестација.
    6.1.2.1. Одељењско веће млађих разреда
	
	Датум одржавања седница
	Дневни ред
	Присутност

	1.
	
	1. Усвајање плана и програма рада одељенског већа

2. Планирање наставног градива

3. Израда распореда писмених провера знања у I полугодишту
4. Резултати иницијалних тестирања
5. Текућа питања
	

	2.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I квартала

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Организација допунске и додатне наставе
4. Укљученост ученика у рад секција
5. Текућа питања
	

	3.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I полугодишта школске 2015./2016. године

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Реализација наставних и ваннаставних садржаја

4. Реализација допунске и додатне наставе и слободних активности

6. Реализација програма сарадње са родитељима
7. Административне обавезе наставника

8. Текућа питања
	

	4.
	
	1. Анализа успеха и владање ученика на крају III квартала

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Реализација допунске и додатне наставе и слободних активности

4. Текућа питања
	

	5.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају II полугодишта школске 2015./2016. године

2. Реализација наставних и ваннаставних садржаја

3. Административне обавезе наставника

4. Текућа питања
	


6.1.2.2. Одељењско веће старијих  разреда 
	
	Датум одржавања седница
	Дневни ред
	Присутност

	1.
	
	1. Усвајање плана и програма рада одељенског већа

2. Планирање наставног градива

3. Израда распореда писмених провера знања у I полугодишту
4. Резултати иницијалних тестирања
5. Текућа питања
	

	2.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I квартала

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Организација допунске и додатне наставе
4. Укљученост ученика у рад секција
5. Текућа питања
	

	3.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају I полугодишта школске 2015./2016. године

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Реализација наставних и ваннаставних садржаја

4. Реализација допунске и додатне наставе и слободних активности

5. Опредељивање ученика за учешће на такмичењима
6. Реализација програма сарадње са родитељима
7. Административне обавезе наставника

8. Текућа питања
	

	4.
	
	1. Анализа успеха и владање ученика на крају III квартала

2. Предлог ученика које треба похвалити и наградити
3. Реализација допунске и додатне наставе и слободних активности

4. Текућа питања
	

	5.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика VIII разреда

2. Предлог ученика за ђака генерације

3. Текућа питања
	

	6.
	
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају II полугодишта школске 2015./2016. године

2. Реализација наставних и ваннаставних садржаја

3. Административне обавезе наставника

4. Текућа питања
	


    6.1.3. Стручна већа
У школи постоје следећа стручна већа:

	
	СТРУЧНО ВЕЋЕ
	Председник стручног већа
	Састанци стручних већа

	1.
	Стручно веће за разредну наставу
	
	

	2.
	Стручно веће учитеља продуженог боравка
	
	

	3.
	Стручно веће друштвених предмета
	
	

	4.
	Стручно веће природних предмета
	
	

	5.
	Стручно веће уметности и вештина
	
	



Садржај рада стручних већа састојао се у планирању и програмирању рада, корекцијама програма наставних предмета, оптерћеношћу ученика ваннаставним активностима, допунском, додатном наставом и слободним активностима, осавремењивању образовно-васпитног рада и начину оцењивања реализацији садржаја нових наставних и изборних предмета, вођењу педагошке документације, преношењу сазнања и искустава са стручних семинара, договору око организације приредби и манифестација, избору ученичких радова за такмичења и ангажовању ученика на такмичењима, организовању школских такмичења праћењу рада и напредовању ученика, итд...
         У току школске 2015/2016. године одржано је 7 састанака Стручног већа за разредну наставу  чиме је реализован план рада који је формулисан и усвојен на почетку школске године. Веће је, према том плану,  вршило анализу образовно-васпитног рада по разредима и предметима како за обавезне, тако и изборне предмете, часове допунске, додатне наставе  и часове слободних активности. Разматрани су поступци индивидуализације наставе за ученике који имају потешкоћа у савладавању наставног градива. Посебна пажња посвећивана је дисциплини ученика – превенцији насиља, као и томе да је  образовање  једнако за  све без обзира на различитост.

       Велика сарадња и подршка остварена је радом Актива учитеља Опшине Оџаци, разменом искустава, примерима добре праксе на којима  су  учествовали и излагали и чланови  нашег Стручног већа.      Одржана  су школска такмичења, тестирање  ученика  четвртог  разреда, договор о подели и преузимању бесплатних уџбеника. 
      Стручно  веће  млађих разреда  ће  се трудити да и даље  у потпуности  реализује план, али и да појача сарадњу са Активом учитеља, разменом  искустава  и примерима  добре  праксе, посебно за ученике  који  раде  по ИОП-у, ради  унапређења  квалитета наставе.

Председник стручног већа за разредну наставу, 
Одржно је 8 састанака Стручног  већа учитеља продуженог боравка где се посебан акценат постављао на упознавање са проблемима у настави и проналажење начина како најуспешније израђивати домаће задатке. Анализирала су се и решавала и текућа питања : припрема приредбе за школску славу Светог Саву, игре у школском дворишту, друштвене игре, израда поклона за маме, планирање израде радова на тему:Стиже нам пролеће, излет-шетња, обележавање празника –Васкрс, активности поводом Дана школе, вођење евиденције,  сумирање резултата на крају другог полугодишта и размена искустава.

Председник стручног већа учитеља продуженог боравка,
На почетку школске 2015/2016. године одређени су чланови и председник Стручног већа друштвених наука. На првом састанку у септембру, донет је план рада Већа, констатовано је да су наставници предали годишње и оперативне планове педагогу школе, наставници су одредили  и ускладили термине писаних провера. Следећи састанак је био у октобру. Евидентирано је да су наставници извршили своје обавезе које се односе на рад секција, допунске и додатне наставе. Наставници су напоменули који ученици би желели да похађају додатну наставу из њихових предмета.

У складу са својим могућностима и интересовањима учествовали смо у обележавању Дечје недеље.

Следећи сатанак је био у децембру када смо извршили анализу успеха на крају првог квартала и оквирно упоредили са радом и успехом ученика пред крај полугодишта. Извршене су припреме за прославу Светог Саве, а задужења су одредили чланови тима за културу. 
У другом полугодишту Веће друштвених наука се састало три пута у марту, априлу и јуну. 
Актуелна тема у марту била је наручивање књига. Чланови Већа друштвених наука уредно и на време одлучили и обавестили надлежне о уџбеницима за следећу школску годину. Нисмо успели да организујемо одлазак у позориште, јер је за децу из наше школе то велики материјални издатак.

У априлу је обележен Светски дан дечје књиге.
У јуну су чланови већа упознати са извештајем рада Већа друштвених наука.

Председник стручног већа друштвених предмета, 
Чланови Стручног већа за природне науке састајали су се квартално. Уредно је вођен записник на сваком састанку.
На првом састанку у септембру направљен је план рада већа и утврђена је динамика рада. Разматрана су и питања међупредметне корелације, распоред писмених радова у првом полугодишту, пријаве угледних часова за прво полугодиште и избором ученика за рад у додатној настави. 
На другој седници у новембру веће се бавило анализом успеха на крају првог квартала и похађањем допунске наставе. Списак ученика који не похађају допунску наставу саопштен је разредним старешинама. 

На трећем састанку веће се бавило следећим питањима: међупредметна корелација наставног градива у другом полугодишту, распоред писмених радова за друго полугодиште, угледни часови у другом полугодишту. Анализиран је успех ученика на крају другог полугодишта и напредовање ученика који похађају допунску наставу. Постигнут је договор око школских такмичења и избор ученика за општинска такмичења.
На четвртом састанку теме већа биле су: успех ученика на крају трећег квартала, успех ученика на такмичењима. Напредовање и редовност ученика који похађају допунску наставу и избор уџбеника за наредну школску годину. Анализиран је ток припремне наставер за полагање завршног испита ученика осмог разреда. 
                                                  Председник стручног већа за природне науке, 
6.1.4. Стручни активи и тимови
      6.1.4. а) Актив за развој школског програма:
Актив за развој Школског програма:

                          1. Данијела Ћулибрк, директор

                          2. Горан Ивановић, психолог

                          3. Представници стручних актива
Садржај рада Стручног актива за развој школског програма састојао се у иновирању Школског програма након ступања на снагу новог Закона о основном образовању („СЛ. Галсник РС“ бр.55/13, члан 27), праћењу системских промена у образовању и усклађивању планова и програма са уоченим променама, праћењу реализације Годишњег програма рада, праћењу педагошке литературе у циљу осавремењивања образовно-васпитног рада, сарадњи са Министарством просвете,  Школском управом и сродним активима.
6.1.4. б) Актив за развојно планирање:
1. Данијела Ћулибрк, директор

2. Горан Ивановић, психолог
3. Милена Митић, професор физике
4. Марина Вучковић, професор енглеског језика
5. Елвира Вогринц, професор руског језика
6. Јасмина Каран, професор разредне наставе
7. Бранислава Орлић, професор разредне наставе
8. Тамара Боснић, професор разредне наставе
9. Виолета Наранчић, професор енглеског језика
10. Нада Јовановић, професор биологије
11. Ана Максимовић, професор ТИО
12.  Бранкица Божанић, професор историје.
13.  представник једнице локалне самоуправе
14.  представник Савета родитеља
15.  представник ученичког парламента
Оствареност циљева Развојног плана
1.Повећање мотивације ученика у процесу наставе

Наставници су искористили више могућности за остварење овог циља, осавременили су наставу и утицали на побољшање комуникације међу ученицима. У другом полугодишту, у оквиру наставне области, акценат је био на упорнијем подстицању тимског рада и координације наставника, учитеља и стручних сарадника у планирању редовне, а пре свега, тематске и пројектне наставе,  нарочито на анализи и заједничком проналажењу узрока и начина све већих васпитно-дисциплинских проблема са ученицима. Један од начина на који се код ученика повећавала мотивисаност и где је запажена већа заинтересованост за рад јесу часови односно време посвећено обележавању важних датума и догађаја (     Дан школе  и  активности...). 
2. Побољшање квалитета наставног процеса

Ове школске године смо подстицали иновације у настави и држање часова тематске наставе, већу корелацију између предмета у обради теме, заједничке часове наставника и стручних сарадника и активно учење кроз израду пројеката. Израда школског листа је започета, такође, прилика за тимски рад ученика и наставника, сарадња наставника српског, педагога, учитеља и библиотекара и вредних ученика .

Стручно усавршавање наставника је реализовано како је планирано. Одржан је већи део угледних часова предвиђених планом и неки су били успешни и веома иновативни. 

3. Промовисање успеха школе. 

Постављање сајта школе је у току, припремају се текстови, фотогарфије... 

4. Повећање угледа школе у локалној заједници

Сарадња са локалном заједницом и родитељима је добра. 
5. Поправљање функционалне и естетске опремљености школе

Активности из овог Развојног плана су у већој мери остварене, у иначе скромним материјалним и техничким условима у којима школа ради. 

Задатак да се осавремени настава и побољша комуникација углавном је остварен; наставници и ученици су подстицани на тимски рад и побољшање квалитета наставног процеса. Коришћени су различити облици и методе рада, реализовани су угледни  часови, остварена већа корелација међу предметима кроз тематску, користи се савремена  технологија у настави. Овакве часове треба планирати и за следећи Развојни план, јер су веома корисни за повезивање знања из више научних области и ученици воле да раде задатке који обухватају више наставних предмета. 

Наставићемо са реализацијом постављених циљева као што су: професионални развој наставника примењивати стандарде квалитета рада, континуирано подстицати интелектуални, телесни, естетски, друштвени, морални развој ученика у складу са његовим способностима и интересовањима.

Извештај о реализацији Школског развојног плана у школској 2014/15. години

План активности из Школског развојног плана за 2014/15. предвиђао је и следеће активности:
1. Израда распореда угледних часова
Реализација: Распоред угледних часова израђен је на почетку школске године и саставни је део ГПРШ.

2. Израда анализа написаних сценарија

Реализација: Све писане припреме наставника анализиране су на дискусијама након одржаног угледног часа 
3. Извођење и снимање часова

Реализација: Угледни часови изводили су се према плану уз мала одступања. Снимање часова евидентирано је чек листама.

4. Анализа снимљених часова

Реализација: Анализа снимљених часова вршена је у оквиру педагошко-инструктивног рада директора и педагога, и у оквиру самовредновања области настава и учење, о чему постоје извештаји.
5. Анализа успешности одржаних часова
Реализација: На крају школске године, стручни актив за развојно планирање у сарадњи са тимом за самовредновање за област настава и учење извршило је анализу успешности одржаних часова. 

Закључак: Неколико одржаних часова није имало елементе угледног часа, већ су то били редовни часови. 


Генерално, изведен је закључак да на великом броју часова нису примењиване савремене методе и облици рада. Постојећа наставна средства се минимално користе. Део наставе у школи и даље има карактеристике традиционалне наставе.


► Током школске године, као и претходних, успешно се негује навика за активним бављењем  спортом и рекреацијом. У школи су реализована три званична програма ваннаставних активности: ритмика, одбојка, кошарка, а и поред тога ученици су имали могућност тренирања малог фудбала, стоног тениса... Учествовали смо на свим општинским и окружним такмичењима и освајали многобројне награде.


Сваке школске године недеље у којој се обележава Дечја недеља и Дан школе су посвећене спорту и спортским активностима. 
Стручни актив за развојно планирање

6.1.4. ц) Тим за самовредновање
	ОБЛАСТ
	Члан тима за самовредновање 

и координатор подтима за самовредновање појединачне области
	Чланови подтима за појединачну областу

	Област 1
	ШКОЛСКИ ПРОГРАМ И ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА
	Горан Ивановић
	

	Област 2
	НАСТАВА И УЧЕЊЕ
	Елвира Вогринц
	

	Област 3
	ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА
	Марина Вучковић
	

	Област 4
	ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	Тамара Боснић
	

	Област 5
	ЕТОС
	Милена Митић
	

	Област 6
	ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ И РУКОВОЂЕЊЕ
	Бранкица Божанић
	

	Област 7
	РЕСУРСИ
	Нада Јовановић
	


Школске 2014/2015. године самовредновање рада школе реализовало се за свих седам области у оквиру седам подтимова за самовредновање, за сваку област по један. Укључени су сви наставници. На крају школске године сачинили су Извештаје о самовредновању своје области, као и Акционе планове за уклањање уочених слабости који ће се реализовати у наредној 2015/2016. школској години.
У школској 2015/2016. години извршена је екстерна еваулација рада наше школе. Школа је оцењена оценом 3. До састављања овог Извештаја нисмо добили званичне резултате вредновања на основу којих бисмо направили план самовредновања за наредни период.  
6.1.4. д) Тим за инклузивно образовање
Чланови тима за инклузивно образовање:

	Рб
	Време реализације
	Активност
	Реализација

	1.
	Септембар

2015. године
	Идентификовање ученика са сметњама у развоју
	+

	2.
	Октобар

2015. године
	Израда педагошког профила ученика и прикупљање података о ученицима који су идентификовани.
	+

	3.
	Крај октобра

2015. године
	Информисање чланова: Наставничког већа, Ученичког парламента, Тим за заштиту ученика од насиља, Савета родитеља, Школског одбора… о акцијама везаним за ИО
	+

	4.
	Новембар

2014. године
	Формирање мањих тимова за рад са ученицима којима је потребна подршка
	+


	5.
	Децембар

2015. године
	Организовање диференциране наставе и праћење напредовања идентификованих ученика
	+

	6.
	Крај децембра

2015. године
	Информисање о постигнутим резултатима чланова Наставничког већа и родитеља
	+

	7.
	Јануар,

Континуирано

2016.године
	Ангажовање чланова малих и великог Стручног тима за ИО у сарадњи са родитељима
	+

	8.
	Фебруар

2016.године,

Континуирано
	Израда ИОП за ученике чији су родитељи дали сагласност за укључивање у ИО
	+

	9.
	Крај марта

2016.године
	Извештавање о постигнутим резултатима
	+

	10.
	Април,

Мај,

2016.године
	Континуирани рад по сачињеном плану и уношење корекција на основу запажања наставника и родитеља
	+

	11.
	Јун

2016.године
	Сумирање резултата рада, анализа и информисање свих актера укључених у ИО.
	+


6.1.4. е) Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања

Чланови тима за заштиту ученика:

	Време реализације
	Активности / теме
	Реализација

	Септембар 2015.
	Организовање  дежурства запослених
	+

	Септембар, октобар  2015.
	Упознавање са дефинисаним правилима понашања и последицама  кршења правила понашања
	+

	Током године
	Подстицање и неговање различитости културе уважавања у оквиру наставних активности 
	+

	Новембар 2015.
	Организовање предавања на тему превенција насиља
	+

	Новембар 2015.
	Истраживања о врстама и учесталости насиља у школи
	+

	Новембар 2015.
	Организовање изложбе ликовних радова на тему ненасиља
	+

	Новембар 2015.
	Писмени задатак из српког језика и књижевности на тему вршњачког насиља
	+

	У току школске године
	Коришћење наставних садржаја у превенцији насиља
	+

	У току школске године
	Школска спортска такмичења / спортски дан посвећен безбедном и сигурном окружењу
	+

	У току школске године
	Организовање слободних активности према предлозима Ученичког парламента
	+

	У току школске године
	Рад са ученицима који врше насиље
	+

	У току школске године
	Оснаживање ученика који су посматрачи насиља да конструктивно реагују
	+

	У току школске године
	Саветодавни рад са родитељима
	+ 


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   6.1.5. Педагошки колегијум
Чланови Педагошког колегијума                                                                         
Педагошки колегијум се састајао једном месечно, тако да је одржано једанаест састанака.
               Педагошким колегијумом је председавао и руководио директор школе. Педагошки  колегијум се старао о осигурању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе; пратио остваривање програма образовања и васпитања; старао се о остваривању циљева и стандарда постигнућа; пратио и утврђивао резултате рада ученика, предузимао мере за јединствен и усклађен рад са ученицима у процесу образовања и васпитања и решавао друга стручна питања образовно-васпитног рада.

           Педагошки колегијум је посебну пажњу посветио разматрању, усвајању и евалуацији ИОП-а. Пратио је реализацију и постигнућа ученика, а посебно оних који  раде по ИОП-у. Такође је пажња била  посвећена  стручном усавршавању  наставника и стручних сарадника које се одвијало кроз  семинаре, путем угледних часова,  стручних скупова, семинара акредитованих од стране Завода за образовање и васпитање, семинара акредитованих од стране Министарства  и самосталног усавршавања путем интернета, стручне литературе...

           Педагошки колегијум ће и даље наставити са оваквим радом. Даље  активности  су  усмерене на: стручно  усавршавање  наставника, планирање  угледних  часова, примера добре праксе са анализом, већом ангажованошћу наставника око израде ИОП-а, постигнућима  ученика. Све активности су усмерене на подизање  квалитета  наставе, а самим тим и бољих  постигнућа  ученика.

       Чланови Педагошког колегијума ће након класификационих периода предавати извештаје  о реализацији активности предвиђених Планом и Програмом.

	Време реализације
	Активности / теме
	Време реализације


	IX
	Усвајање плана рада педагошког колегијума
	09.2015.

	
	Информација директора о активностима школе
	

	
	Сагледавање кадровских потреба школе
	

	
	Давање мишљења о Извештају о раду школе за школску 2014/2015.
	

	
	Давање мишљења о ГПРШ за школску 2015/2016.
	

	
	Разматрање предлога плана стручног усавршавања наставника и стручних сарадника
	

	
	Усвајање ИОП-а
	

	X
	Информација директора о активностима школе
	10.2015.

	
	Информације о праћењу и унапређивању услова рада школе
	

	
	Договор у вези реализације екскурзија за ученике од 1. до 8. разреда (уколико се реализују у октобру); разматрање предлога програма
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	XI
	Информација директора о активностима школе
	11.2015

	
	Извештај о остварености наставног плана рада у I кварталу
	

	
	Извештај о остварености плана осталих облика о-В рада у I кварталу
	

	
	Извештај о оцењивању ученика у I кварталу
	

	
	Информација о изреченим васпитним и васпитно-дисциплинским мерама
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	XII
	Информација директора о активностима школе
	12.2015.

	
	Информација о припремама за спровођење допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста
	

	
	Информација о отпочињању припрема ученика за полагање завршног испита
	

	
	Припрема за обележавање школске славе ''Светог Саве''
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	I
	Информација директора о активностима школе
	01.2016.

	
	Информација о остварености плана додатног и допунског рада за време зимског распуста
	

	
	Извештај о остварености наставног плана рада по предметима на крају I полугодишта
	

	
	Извештај о остварености плана осталих облика о-В рада на крају I полугодишта
	

	
	Извештај о оцењивању ученика у I полугодишту
	

	
	Разматрање извештаја о успеху ученика у I полугодишту 
	

	
	Информација о изреченим васпитним и васпитно-дисциплинским мерама
	

	
	Информација о остваривању педагошко-инструктивног увида и надзора
	

	
	Упознавање са стручним упутством о организовању такмичења и смотри ученика основних школа
	

	
	Припрема за организовање школских и општинских такмичења ученика
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	II
	Информација директора о активностима школе
	02.2016.

	
	Информација о праћењу и унапређивању услова рада школе
	

	
	Организација школских такмичења по предметима
	

	
	Сагледавање степена остваривања развојног плана школе
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	III
	Информација директора о активностима школе
	03.2016.

	
	Анализа резултата школских такмичења по предметима. Ученици пласирани на општинска такмичења
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	IV
	Информација директора о активностима школе
	04.2016.

	
	Извештај о остварености наставног плана рада у III кварталу
	

	
	Извештај о остварености плана осталих облика о-В рада у III кварталу
	

	
	Извештај о оцењивању ученика у III кварталу
	

	
	Информација о изреченим васпитним и васпитно-дисциплинским мерама
	

	
	Анализа резултата општинских такмичења по предметима. Ученици пласирани на окружна такмичења
	

	
	Избор комисије за припрему обележавања дана школе
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	V
	Информација директора о активностима школе
	05.2016.

	
	Договор у вези реализације екскурзија за ученике од 1. до 8. разреда (уколико се реализују у мају); разматрање предлога програма
	

	
	Анализа резултата окружних такмичења по предметима. Ученици пласирани на републичка такмичења
	

	
	Припрема за обележавање дана школе
	

	
	Покретање поступка за избор ђака генерације
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	

	VI
	Информација директора о активностима школе
	06.2016.

	
	Информација о остваривању педагошко-инструктивног увида и надзора
	

	
	Информација о изреченим васпитним и васпитно-дисциплинским мерама
	

	
	Извештај о остварености наставног плана рада по предметима на крају II полугодишта
	

	
	Извештај о остварености плана осталих облика о-В рада на крају II полугодишта
	

	
	Извештај о оцењивању ученика у II полугодишту
	

	
	Разматрање извештаја о успеху ученика на крају наставне године 
	

	
	Разматрање извештаја о недовољним оценама по наставним предметима на крају наставне године
	

	
	Разматрање извештаја о владању ученика на крају наставне године
	

	
	Информација о остварености плана стручног усавршавања наставника и стручних сарадника
	

	
	Разматрање предлога и доношење одлука о додели награда и похвалница ученицима
	

	
	Разматрање извештаја о такмичењима ученика
	

	
	Сагледавање потреба набавке наставних средстава и стручне литературе
	

	
	Усвајање извештаја о раду стручних већа
	


6.1.6.  Извештај о раду  стручних сарадника школе
           * Извештај о раду психолога

Психолог је током школске године реализовао програмом предвиђене задатке у оквиру одређених области рада.      
У оквиру области

 I.  ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА психолог је: 
- Учествовао у изради школског програма, плана самовредновања и развојног плана установе,
- Учествоваое у изради годишњег плана рада установе и његових појединих делова (организација и облици рада – стални, повремени, посебни, редовни и приоритетни задаци, програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, рада стручних сарадника, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, превентивних програма),
- Припремао годишње  и месечне  планове рада педагога,
- Спроводио анализе и истраживања у установи: 

* Упитник за ученике како уче и како им се може помоћи да учење буде успешније и резултати бољи. (Истраживање на нивоу општине)

* Компетенције наставника (Истраживање на нивоу школе)

- Учествовање у припреми и изради индивидуалног образовног плана за два ученика
- Иницирао и учествовао у иновативним видовима планирања наставе и других облика образовно-васпитног рада (Тимска настава 1. и 2. разред)

- Учествовао у планирању излета, екскурзија, боравка ученика у природи,

- Учествовао у планирању и реализацији културних манифестација, наступа ученика

- Пружао помоћ наставницима у изради планова допунског, додатног рада, плана рада одељењског  старешине, секција,

- Учествовао у избору и предлозима одељењских старешинстава,
У оквиру области
II.  ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА психолог  је:
- Систематски пратио и вредновао наставни процес, развоја и напредовања ученика,

- Пратио реализацију образовно-васпитног  рада, 

- Пратио примену мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана,

- Учествовао у раду комисије за проверу савладаности програма увођења у посао  наставника, стручног сарадника,

- Учествовао у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма васпитно–образовног рада (програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, превентивних програма, рада педагошке службе, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, праћење рада стручних актива, тимова), 

- Учествовао у праћењу реализације остварености општих и посебних стандарда, постигнућа ученика,

- Пратио анализе успеха и дисциплине ученика на класификационим периодима, и предлагао мере за њихово побољшање,

- Пратио успех ученика у ваннаставним активностима, такмичењима, завршним испитима за упис у средње школе,

- Учествовао у усклађивању програмских захтева са индивидуалним карактеристикама ученика,

- Пратио узрока школског неуспеха ученика и предлагање решења за побољшање школског успеха,

- Пратио поступака  и ефеката оцењивања ученика.  
У оквиру области

III.  РАД СА НАСТАВНИЦИМА психолог је:
- Пружао помоћ наставницима на конкретизовању и операционализовању циљева и задатака образовно-васпитног рада,

- Пружао стручну помоћ наставницима на унапређивању квалитета наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода и облика рада (уз проучавање програма и праћење стручне литературе),

- Пружао помоћ наставницима у проналажењу начина за имплементацију општих и посебних  стандарда,

- Мотивисао наставниеа на континуирано стручно усавршавање и израду плана професионалног развоја и напредовања у струци,

- Анализирао реализацију праћених часова редовне наставе и давао предлоге за њихово унапређење, 

- Пратио начине вођења педагошке документације наставника,

- Иницирао и пружао стручну помоћ наставницима у коришћењу различитих метода, техника и инструмената оцењивања ученика,  

- Пружао помоћ наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка (даровитим ученицима, односно ученицима са тешкоћама у развоју),
- Оснаживао наставнике за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија,

- Пружао помоћ наставницима у остваривању задатака професионалне оријентације 

- Пружао помоћ наставницима у реализацији угледних часова и примера добре праксе, 

- Пружао помоћ наставницима у изради планова допунског, додатног рада, плана рада одељењског старешине и секција,

- Пружао помоћ одељењским старешинама у реализацији појединих садржаја часа одељењске заједнице,
- Пружао помоћ  наставницима  у остваривању свих форми сарадње са породицом,
- Пружао помоћ приправницима у процесу увођења у посао, као и у припреми полагања испита за лиценцу,

- Пружао помоћ наставницима  у примени различитих техника и поступака самоевалуације.
У области 

IV.   РАД  СА  УЧЕНИЦИМА психолог је
- Испитивао децу уписану у основну школу (тест Зрелости за школу),  

- Пратио оптерећеност ученика (садржај, време, обим и врста и начин ангажованости ученика),
- обављао саветодавни рад са ученицима
- радио на стварање оптималних услова за индивидуални развој ученика и пружање помоћи и подршке, 

- пружао подршку и помоћ ученицима у раду ученичког парламента 
- идентификовао и радио на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању,

- Радио на професионалној оријентацији ученика и каријерном вођењу,    
- Промовисао, предлагао мере и учествовао у активностима у циљу смањивања насиља, а повећања толеранције и конструктивног решавања конфликата, популарисање здравих стилова живота,

- учествовао у изради педагошког профила ученика за ученике којима је потребна додатна подршка  - израда индивидуалног образовног плана,
- Анализирао предлоге и сугестије ученика за унапређивање рада школе 
- Учествовао у појачаном васпитном раду за ученика који врше повреду правила понашања у школи или се не придржава одлука директора и органа школе, неоправдано изостане са наставе пет часова, односно који својим понашањем угрожава друге у остваривању њихових права.
У области

V.   РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА психолог је
- Пружа подршку родитељима, старатељима у раду са ученицима са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању, проблемима у развоју, професионалној оријентацији,

- Упознавао родитеље, старатеље са важећим законима, конвенцијама, протоколима о заштити ученика од занемаривања и злостављања и другим документима од значаја за правилан развој деце, односно ученика у циљу представљања корака и начина поступања установе, 

- Пружао подршку и помоћ родитељима у осмишљавању слободног времена  деце, односно ученика,

- Радио са родитељима, односно старатељима у циљу прикупљања  података о деци,

- Сарађивао са саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давањем предлога по питањима која се разматрају на савету.
У области

VI. РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ И ПРАТИОЦЕМ УЧЕНИКА  психолог је
- Сарађивао са директором на истраживању постојеће образовно-васпитне праксе и специфичних проблема и потреба установе и предлагао мере за унапређење,
- Сарађивао са директором у оквиру рада стручних тимова и комисија и редовне размене информација,
- Сарађивао са директором на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о раду школе, 
- Сарађивао са дирекотром на формирању одељења и расподели одељењских старешинстава,
- радио на проналажењу најефикаснијих начина унапређивања вођења педагошке документације у установи, 
- Сарађивао са директором на планирању активности у циљу јачања наставничких и личних компетенција,

- Сарађивао са педагошким асистентом на координацији активности у пружању подршке ученицима  за које се доноси индивидуални образовни план,
- Сарађивао са директором по питању приговора и жалби ученика и његових родитеља, односно старатеља на оцену из предмета и владања.
У области

VII.   РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА психолог је
- Учествовао у раду наставничког већа (давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа, истраживања и других активности од значаја за образовно-васпитни рад и јачање наставничких компетенција), 
- Учествовање у раду тимова, већа, 
- Учествовао у раду педагошког колегијума, стручних актива за развојно планирање и развој школског програма, 
- Предлагао мера за унапређивање рада стручних органа установе.
У области

VIII. САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ психолог  је
- Сарађивао са образовним, здравственим, социјалним, научним, културним и другим  установама које доприносе остваривању циљева и задатака образовно-васпитног рада установе, 

- Учествовао у истраживањима научних, просветних и других установа (Међународно ТАЛИС истраживање)

- Активно учествовао  у раду стручних друштава, органа и организација,

У области

IX. ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ психолог је
- Водио евиденцију о сопственом раду на дневном, месечном и годишњем нивоу,

- Израђивао, припремао и чувао чек листа за праћење наставе и васпитних активности  на нивоу школе, 
- Припремао се за послове предвиђене годишњим програмом и оперативним плановима рада психолога,

- Прикупљао податке о ученицима и чувањо  материјале  који садрже личне податке о деци односно ученицима у складу са етичким кодексом психолога,
- Стручни сарадник психолог се стручно се усавршавао: 

праћењем стручне  литературе и периодике, 

праћењем информација од значаја за образовање и васпитање на интернету; 

учествовањем у активностима струковног удружења 

похађањем акредитованих семинара, 
· Професионална оријентација на прелазу у средњу школу 


разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручним сарадницима  у образовању.
  ИЗВЕШТАЈ О ПЕДАГОШКО-ИНСТРУКТИВНОМ РАДУ ПСИХОЛОГА И ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ           

У школској 2015/16. години директор и психолог су  посетили више редовних, угледних и огледних часова наставника. Процена часова вршена је на основу стандарда образовног квалитета у области НАСТАВА И УЧЕЊЕ. Након обиласка часова, поред повратних информација и инидивдуалног инструктивног рада са наставницима, извршена је и групна процена посећених часова.
 У току школске године директорка школе је присуствовала, посматрала и вредновала 24 часа, а стручни сарадник – психолог 16 часова. Протоколи праћења и вредновања часова налазе се у документацији директора и психолога школе.  

Наредне школске године приоритет ће бити подизање квалитета стандарда 2.3., 2.4., и 2.6. који су остварени само код мањег броја наставника, а у питању су кључни стандарди.
 * Извештај о раду библиотекара
Школска библиотека школе има преко 7000 књига  садржи дела из програма матерњег  језика, дела из осталих предмета, сликовнице,стручну литературу, уџбенике и приручнике за све предмете, као и књижевну научно популарну литературу. Корисници библиотеке су: ученици, наставници, сарадници као и остали запослени у школи. У школској библиотеци постоји један компјутер, који служи потребама библиотекара,  а исто тако се налази функцији наставе када је то потребно . 

Развијање и неговање навике читања постиже се у доброј мери набавком нових наслова за ученике, предвиђених школским програмом, као и оних који су набављени ван тог програма.
У Области 

I ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

· Планирана је и остварена набавка нове литературе за ученике, наставнике и стручне сараднике.Нови наслови су набављени куповином и поклонима и  евидентирани су књизи инвентара.

· Постоји годишњи план рада библиотекара. 

· Планирање рада са ученицима у школској библиотеци је добрим делом и остварено.  Ученици су упознати са радом библиотеке и врстама библиотечке грађе. Свим ученицима је пружена помоћ око избора литературе, књига, часописа, енциклопедија. Такође су препоручени       нови занимљиви наслови.  

· Планирање развоја школске библиотеке и набавка библиотечке грађе за потребе и реализацију наставе и образовно васпитног рада су добрим делом , а у складу са нашим  могућностима реализоване. Купљени су нови наслови: речници, лексикони, приручници,  едукативне и књиге забавног карактера   и они су заведени у књигу инвентара.

II ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО- ВАСПИТНОГ РАДА 

· Библиотекар учествује у изради годишњег плана рада и самовредновању рада установе.

· Одабира и припрема литературу и другу грађу за разне васпитно-образовне активности ( теоријска и практична настава, допунскии додатни рад, ваннаставне активности ученика и др).У библиотеци се ученици припремају за разна такмичења и користе додатну литературу за припрему,  којом располажемо у библиотеци.

III РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

· Сарадања са наставницима постоји у смислу обавештења наставника о набавци нових наслова за ученике и наставнике организовању часова и посета ученика библиотеци. Присуствовала сам  седницама наставничког већа и дала   информације  о пристиглој литератури за потребе наставе. 
· Постоји сарадња са наставницима за припремање ученика за самостално коришћење разних извора информација, што је постигнуто реализовањем угледног часа у библиотеци, као и другим редовним часовима и активностима у библиотеци.тема угледног часа је била Избор из енциклопедија, књига и часописа за децу.
· У процесу наставе ресурси библиотеке се интензивно користе. 

· Библиотекар је информисао све кориснике о новоиздатим књигама, изложбама  дечијих радова, акцијама и обележавању празника. 

IV РАД СА УЧЕНИЦИМА

· Планирање рада са ученицима у школској библиотеци је добрим делом и остварено тако што су ученици упознати са радом библиотеке и врстама библиотечке грађе. Свим ученицима је пружена помоћ око избора литературе, књига, часописа, енциклопедија,  у настави и ван ње. Такође су препоручени нови занимљиви наслови и тиме сам  подстицала њихове читалачке навике

· Подстицала сам интересовање ученика за читање књига у складу са  њиховим способностима и интересовањима. 

· У припремама  и обрадама појединих задатих тема ученицима је пружена помоћ у проналажењу потребних упутстава информација.

Користили су интернет претраживач за податке као и фотографије потрене за радове, паное, изложбе итд.
· Наша библиотека располаже лепим бројем енциклопедија  из разних области науке као и дечијим енциклопедијама, затим  речницима, лексиконима,  као приручницима и тиме је  допринела  развијању позитивног односа према читању као и важности разумевању  прочитаног текста.

· У библиотеци се налазе правила понашања тј кућни ред библиотеке видно истакнут и доступан чиме је стимулисана навика да ученици пажљиво користе и чувају библиотечку грађу. Лепо уређен  нови простор ученицима се веома допада што доприноси да  они све чешће  посећују библиотеку  и у све већем броју. Заједничким радом са наставницима смо обележили поједине важне дане, догађаје и годишњице(Дан школе, верске празнике, Ускрс, Божић ,...)

VI РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ И ПРАТИОЦЕМ УЧЕНИКА

· Сарадња са директором у вези набавке нове литературе за ученике постоји и релизује се, као и сарадња у вези целокупне организације рада школске библиотеке.

· Набавком  нове стручне литературе информисала сам стручне сараднике и директора о новинама у библиотеци за предмете, дидактичко методичке и педагошко психолошке литературе.
· У оквиру културних активности, припремала сам изложбе ученика са њиховим наставницима, поједине хуманиитарне акције, као што су прикупљање одеће за децу без родитеља и акцију прикупљања књига за школску библиотеку, изложбе нових књига. 

· На паноу библиотеке смо промовисали нови простор многобројним  фотографијама које су забележене у раду библиотеке, такође и  зидне новине које  украшавају простор библиотеке.

VII  РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА
· Библиотекар је укључен у рад тима за самовредновање кључна област „РЕСУРСИ“ 

· Члан  тима за културна дешавања у школи. 

VIII САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

· Сарадња са сеоском библиотеком постоји у смислу договора око појединих културних догађања пр.  песничке вечери  како у школи тако и у сеоској библиотеци.

· Члан сам Друштва школских библиотекара Србије  неколико година, посећујем семинаре које организује ово друштво. Учествовала  на Скупштини ДШБ. 

IX   ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД  И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

· Постоји план рада библиотекара. Књиге су смештене у ормарима и                                           полицама са инвентарским бројем и сигнатуром. Водила сам статистику о коришћењу књига, као и кориштење  материјално- техничких средстава библиотеке.  За све ученике и наставнике се води евиденција узетих задужених књига преко картона књиге

· За   све похађане семинаре, стручне скупове редовне и он лајн   постоје уверења и потврде, како за формалне тако и неформалне облике усавршавања.  Учествујем у веб конференцијама он лајн предавањима.

1.2. РУКОВОДЕЋИ ОРГАНИ
1.2.1. Извештај о раду директора школе
          Директор школе радио је према Годишњем плану рада директора и извршавао предвиђене обавезе, задатке и активности. Извештај о свом раду директор школе је благовремено сачинио и поднео Школском одбору на разматрање и усвајање.
	Основна школа „Бранко Радичевић „ Оџаци
ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ  ДИРЕКТОРА

за школску 2015/2016.годину

деловодни број: ______________

	ПОДРУЧЈЕ И САДРЖАЈ  РАДА
	Време реализације
	Сарадници
	                        Реализација

	I       Планирање  и програмирање

	   1. Израда Извештаја о реализацији годишњег плана рада школе
	Крај августа и почетак септембра
	Психолог
	Сачињен је Извештај о реализацији Годишњег  плана рада школе за 2015/2016.годину,  који је и усвојен на седници Школског одбора  од септембра 2016.

	   2. Израда предлога Годишњег плана рада школе
	Крај августа и почетак септембра
	Психолог
	Годишњи план рада школе за школску 2016/2017.годину је урађен и усвојен у законском року,  на седници Школског одбора септембра 2016.

	II     Руковођење

	1.Организација израда нормативних аката школе и усклађивнаје са  Законом о основама система  образовања и васпитања
	Септембар
	Секретар
	 Нов Правилник о раду  усклађен са Законом о раду и Посебним колективним уговором усвојен је на седници Школског одбора.



	   2. Израда  предлога  финансијског плана
	Август 
	Административно финансијски радник
	На основу дописа Одељења за привреду општине Оџаци  буџетским корисницима, у августу месецу 2016.године  сачињен је предлог финансијског  плана за 2017. годину. 

	   3. Праћење реализације плана опремања школе
	Током године
	Тим за ресурсе
	План опремања школе за школску 2015/2016. годину је остварен.Набављенo је:три пројектора,три ЦД плејера са радиом,9 географских карата,1 зидни плакати,1 глобус,10 историјских карата,6 зидних плаката за биологију,8 микоропрепарата,5 комплета лењира за таблу,5 угломера,5 ком. шестара за таблу,3 беле табла,3 зелене табле.

	   4. Подела задужења у припреми за почетак рада у новој школској години
	Крај августа
	Психолог
	Сви запослени у школи  благовремено  су добили задужења како  би школа била припремљена за почетак   школске  године.10.08.2016.је одржан састанак са помоћним радницима, а   на седници Наставничког већа,  од 19.08.2016. извршена је подела предмета на наставнике и одређена одељењска старешинства , 31.08.2016. је уприличен свечани пријем првака. 

	   5. Доношење одлуке о расписивању конкурса за слободна радна места 


	Октобар–по добијању сагласности  од начелника Школске управе
	Репрезентативни синдикат школе, Школска управа, секретар, 
Школски одбор
	

	   6. Израда решења о 40-ој радној недељи и решења о заради запослених
	Почетак септембра
	Секретар, административно финансијски радник
	Урађена су  решења о 40-то часовној радној недељи и решења о заради за све запослене у школи. Она су саставни део –Анекс Годишњег плана рада школе за школску2016/2017.годину.


	III  Организациони послови

	   1. Организација уписа ученика
	Април месец, после ускршњих празника
	Психолог
	Званично упис ученика у основну школу  је почео 01.априла 2016. године, након чега је психолог обавио тестирање ученика тестом ТЗШ+. Ученик се у први разред може уписати до 1.септембра текуће године, а у нашу школу  се уписао 31  првак и формирана су два одељења првог разреда.

	   2. Организација и остваривање свих облика образовно-васпитног рада школе
	Током године
	Психолог
	Остваривање свих облика образовно васпитног рада  прати се  током читаве године, а одељењске старешине квартално подносе Извештаје о реализацији наставних и ваннаставних активности.

	     3. Организација дежурства наставног и ненаставног особља 
	Септембар
	секретар
	Наставно особље дежура једном недељно на тачно одређеним местима  у школи – спрат , хол, двориште према распореду дежурства, а ненаставно особље свакодневно такође на одређеним местима у школи –улаз у школу,  двориште,  водећи рачуна о кретању ученика.

	   4. Предузимање мера ради извршавања налога просветног инспектора и просветног саветника
	Током године
	Секретар
	

	   5. Организација и координација рада секретара и стручне службе
	Током године
	Секретар,

психолог
	Постоји свакодневна добра кординација рада секретара и стручне службе, а све у интересу ученика и запослених.

	   6. Организација поправних испита за ученике
	јун, август
	Психолог, предметни наставници,
	 Организован је поправни испит за ученике петог, шестог  и седмог разреда у августовском  року. Припремна настава /по 10 часова/,је одржана од 17.08.-21.08.2015., према распореду, договореном у јуну месецу,   а поправни испити од    24--26. августа  за предмете : српски језик,математика,физика, енглески језик. Разредни испит је заказан за све предмете.

	   7. Организација рада на инвентарисању имовине школе
	Јануар
	Комисија за основна средства, комисија за ситан инвентар, комисија за попис новчаних потраживања и хартија од вредности
	

	   8. Организација рада и припрема Школске славе и Дана школе
	Децембар, јануар и април-мај
	Тим за културне активности, учитељи и  задужени наставници
	Сва задужења поводом школских празника су благовремено подељена. Свечана академија, коју су припремили наши  ученици, поводом школске славе Светог  Саве је одржана 27.01.2016. године. Дан школе је обележен  23. марта 2016.  године.  Тим поводом ученици су извели пригодан програм за госте, родитеље, ученике и наставнике. Дан школе обележен је кроз низ планираних активности са циљем да се сви ученици остваре на себи својствен начин и прикажу вредности које школа негује. У израду  и припрему тематских паноа укључени су и радови ученика са посебним потребама. 

	9. Организација путовања ученика и наставника  на такмичења, екскурзије и семинаре
	Током године
	Административно-финансијски радник
	 

	  10.Организација и подела задужења за послове текућег одржавања
	Септембар и по потреби током године
	секретар
	Запослени у школи /спремачице, мајстор, домар, ложач /су задужени   за текуће одржавање ,  свако у свом домену  Правилником о систематизацији послова и радних задатака у школи.

	IV   Педагошко-инструктивни и саветодавни рад

	   1. Педагошко инструктивни увид и надзор у рад наставника и стручних сарадника (увид у педагошку документацију)
	Континуирано током целе године
	Психолог
	Квартално се врши увид у педагошку документацију наставника , приликом посете часовима наставе и других облика образовно васпитног рада. Прегледани  су и потписани дневници образовно васпитног рада, дневници рада ваннаставних активности, матичне књиге на крају школске 2015/2016.године.

	   2. Посета часовима наставе и других облика образовно васпитног рада ( 10 часова у 1. полугодишту и 10 часова у 2.  полугодишту
	Према плану  педагошко –инструктивног и саветода-вног рада
	Психолог
	  У школској 2015/16. години директор и психолог  посетили су  22 часа,4 часа допунске и 3 часа додатне наставе. . Процена часова вршена је на основу стандарда квалитета у области НАСТАВА И УЧЕЊЕ. Након обиласка часова, поред повратних информација и инидивдуалног инструктивног рада са наставницима, извршена је и групна процена посећених часова. . Наставници су били у обавези да одрже по један припремљен час у другом полугодишту како би применили стечена знања у настави. Након изведених часова вршена је анализа сваког  поједаначног  часа и дошло се до закључка да се сваки припремљени час не може назвати угледним, јер су неки наставници изводили уобичајене свакодневне часове како би приказали како иначе раде у настави, а при том нису понудили никакве иновације у раду.

	   3. Предузимање мера ради унапређивања  образовно-васпитног рада школе 
	Током године,


	Психолог,  наставници учесници на разним семинарима
	Да би унапредили образовно васпитни рад школе поставили смо неколико циљева:

 1.Повећање мотивације ученика у процесу наставе

   *осавременити наставу и утицати на 

на побољшање комуникације међу ученицима.

    *  подстицање тимског рада и координације наставника, учитеља и стручног сарадника у планирању редовне, а пре свега, тематске и пројектне наставе,  

   * анализом и заједничким проналажењем  узрока и начина све већих васпитно-дисциплинских проблема са ученицима. 

  2.Побољшање квалитета наставног процеса

  *подстицање иновација у настави и држање часова тематске наставе;

   *већа корелација између предмета у обради теме;

   *заједничке часове наставника и стручног сарадника и активно учење кроз израду пројеката.                            

   *тимски рад ученика и наставника,    

    *стручно усавршавање наставника је реализовано како је планирано.

     *одржан је већи део припремљених часова предвиђених планом и неки су били успешни и веома иновативни-угледни. 

 3. Промовисање успеха школе. 

       Постављање сајта школе је у току, припремају се текстови, фотогарфије... 

 4. Повећање угледа школе у локалној заједници

 5. Поправљање функционалнеи естетске опремљености школе

 Наставићемо са реализацијом постављених циљева као што су:  професионални развој наставника примењивати стандарде квалитета рада, континуирано подстицати интелектуални, телесни, естетски, друштвени, морални развој ученика у складу са његовим способностима и интересовањима.

	   4. Предузимање мера за унапређивање и усавршавање рада наставника и стручних сарадника
	Током године


	Психолог, учесници на разним семинарима
	Анализа  педагошко инструктивног и саветодавног рада, посећених семинара, презентација, трибина ,стручних скупова, на наставничким и одељењским већима, активима и тимовима, договор о потребама стручног усавршавања- методе активног учења.  

	   5. Инструктивни рад са стручним активима и тимовима
	Током године
	Психолог
	Инструктивни рад  са стручним активима и тимовима је спровођен на састанцима актива и тимова. 

	   6. Саветодавни рад са родитељима ученика
	По потреби
	Психолог, секретар
	Програмом сарадње са породицом, школа је дефинисала области, садржај и облике сарадње са родитељима, односно старатељима ученика, који обухватају детаљно информисање, саветовање, укључивање у наставне, и остале активности школе и консултовање у доношењу одлука око безбедносних, наставних, организационих и финансијских питања, с циљем унапређивања квалитета образовања и васпитања, као и обезбеђивања свеобухватности и трајности васпитно-образовних утицаја.Програм сарадње са породицом обухвата и организацију отвореног дана школе сваког месеца, када су родитељи, односно старатељи имали могућност да присуствују образовно-васпитном раду. Одзив родитеља је изостао.

	7. Саветодавни рад са ученицима
	Континурано
	Психолог, секретар
	Саветодавни рад са ученицима се обавља првенствено са ученицима који се у одређеним ситуацијама недолично понашају једни према другима или ученика према наставнику, ученицима који заостају у раду, али и са ученицима који показују одличне резултате у учењу и владању и који представљају школу на разним такмичењима.  

	V     Аналитичко-студијски рад

	   1. Анализа остваривања Годишњег плана рада школе и Школског развојног плана
	Квартално
	Психолог, Тим за школско развојно планрање
	Редовно се прати остваривање Годишњег плана рада школе и Школско развојно планирање-записници са састанака Тима и извештај на крају школске 2015/2016. године.

	   2. Анализа остваривања финансијског плана
	Квартално
	Административно финансијски радник
	  Увид у  стање –месечно и квартално извршење финансијског плана који се доставља локалној самоуправи-Одељење за привреду на усаглашавање.

	   3. Израда различитих анализа и извештаја о раду школе за потребе Министарства просвете, Општинске управе и др.
	
	Психолог, секретар, административно-финансијски радник,
	Покрајинском заводу за статистику се месечно достављају статистички извештаји о броју запослених, извештај о броју библиотечких јединица Градској библиотеци „Карло Бјелицки“ Сомбор, различите извештаје Школској управи  и Општинској управи и др.

	   4. Израда и подношење различитих  извештаја о раду школе Школском одбору
	Почетак школске годинеи према потреби током године
	Психолог, секретар, административно финансијски радник
	Извештај о раду школе за школску 2015/2016.годину, Извештај о раду директора школе-полугодишњи и годишњи,Извештај о остваривању програма заштите ученика-полугодишњи и годишњи, Извештај о извршењу финансијског плана школе-полугодишњи и годишњи....се подносе редовно Школском одбору.

	   5. Праћење извештаја о релаизацији планираног
	Квартално
	Психолог, секретар
	Води се рачуна о благовременом достављању извештаја одељењских старешина,предсеника већа актива, секретара, психолога и административног радника о реализацији планираног.

	VI    Рад у стручним органима школе

	    1. Припремање и вођење седница Наставничког већа
	Према плану рада Наставничког већа
	Психог,

секретар
	Планирано је  7 и одржан исти број седница Наставничког већа у току школске године. Све седнице су благовремено одржане према припремљеном дневном реду. Првенствено се расправљало о успеху и владању ученика и доношењу мера за њихово побољшање и побољшање целокупног образовно-васпитног рада у школи, затим о реализацији програма рада, стручног усавршавања наставника, обавезама наставника, завршном испиту, образовним стандарима, екскурзијама ученика .

	2. Припремање и вођење седница Педагошког колегијума
	Месечно
	Психолог
	У току школске године одржано је10 седница Педагошког колегијума према предвиђеном плану рада. Чланови Педагошког колегијума су благовремено  инфомисани о активностима школе, расправљало се  о остварености наставних  планова  рада и осталих облика образовно васпитног рада, Школског развојног плана,о оцењивању ученика,напредовању ученика, индивидуализацији, предложеним ИОП-има за поједине ученике, екскурзијама, такмичењима, педагошко инструктивном и саветодавном раду у школи,стручном усавршавању наставника и стручног сарадника о изреченим васпитним и васпитно-дисциплинским мерама...

	 3. Сарадња са стручним већима
	Према потреби
	Стручна већа
	Током године директор је вршио увид у рад стручних већа и стручних актива за развојно планирање, за развој Школског програма и тимова за самовредновање, указивао, предлагао, саветовао,помагао, пружао потребне информације...

	  4.Припремање материјала и учешће у раду одељењских већа
	Квартално
	Психолог, одељењска већа млађих и одељењска већа старијих разреда
	Одржано је 12 седница одељењских већа, 6 млађих разреда, 6  старијих разреда према плану рада одељењског  већа млађих разреда и плану рада одељењског већа старијих разреда који су саставни део Годишњег плана рада школе.

	   5. Извршни послови: рад на спроводјењу одлука и закључака стручних органа школа
	Континуирано
	Психолог , секретар
	Одлуке и закључци стручних органа школе  анализирани и спровођени благовремано. 

	VII   Рад са ученицима

	1. Сарадња са Парламентом ученика
	Према потреби
	Ученички парламент
	Ученички парламент је  одржао 8 састанака где су чланови Парламента  упознати са Статутом школе, Правилима понашања ученика, наставника и родитеља, учествовали су  у доношењу кућног реда школе, учествовали су у раду Наставничког већа, Школског одбора, када је то дневни рад омогућавао, били су саставни део Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања,у Тиму за самовредновање области Организација рада и руковођење, предлагали маршуту за матурску екскурзију,  договарали се о својим активно-стима поводом прославе школске славе, Дана школе, хуманитарних акција,матурске вечери...

	    2. Сарадња са осталим ученичким организацијама
	Према потреби
	/
	/

	    3. Рад на обезбеђивњу једнакости ученика у остваривању права на образовање и васпитање
	Током године
	Психолог, одељењске старешине
	Организовање радионица у оквиру часова одељењског старешине...

Решавање конфликтних ситуација;  

Неспоразуми у комуникацији и како их превазићи?

	  4. Рад на остваривању раднеатмосфере, толеранције, међусобног уважавања,разумевања и  помагања
	Континуирано
	Психолог, одељењске старешине


	Дечја недеља  од 06.10.-12.10.2015.   

Активности у  Дечјој недељи:

Понедељак: Изложба ученичких радова у холу школе

Уторак: Спортска такмичења –нижи разреди

Среда: Спортска такмичења –нижи разреди

Четвртак: „Спортски дан“- виши разреди

Петак:“Игре без граница“- виши разреди

	VIII Сарадња са родитељима

	    1. Организовање састанака Савета родитеља 
	Према плану рада Савета родитеља и према потреби
	Председник Савета родитеља, секретар
	Преко Савета родитеља омогућено је директно укључивање родитеља у реали-ацију појединих образовно васпитних задатака, остваривање прдагошко-психолошког образовања родитеља као и постављање Савета у функцију учесника и верификатора појединих активности у школи.

 Одржана 3   састанка Савета родитеља по предвиђеном дневном реду-извештај саставни део Извештаја о раду школе. Родитељи су веома заинтересовани за рад овог саветодавног тела и постоји инзванредна сарадња и комуникација на релацији Савет родитеља – школа.

	2. Припремање материјала и учешће у раду Савета родитеља
	Пар дана пред заказане седнице Савета родитеља
	Психолог, секретар,

председник Савета родитеља
	У припремању материјала за рад Савета су поред директора укључени и психолог и секретар. Родитељи су информисани о припремљености рада школе за текућу школску годину, успеху ученика, екскурзијама,настава у природи, укључивању у обезбеђивање материјалних и других услова за реализацију школских активности, прослави школске славе и Дана школе, организацији матурске вечери. Доносе одлуке у вези избора агенције преко које ће се изводити екскурзије, рекреативна настава, куће која ће осигурати наше ученике и која ће снабдевати школу ужином... 

	3. Покретање заједничких активности и пројеката
	Током године
	Одабрани представници Савета родитеља
	Успостављена је сарадња са Друштвом оболелих од дистрофије.Хуманитарне активности на прикупљању новчаних прилога, школског прибора,гардеробе  за сиромашну и децу  без родитеља...        

	    4. Пријем родитеља 
	Према потреби
	Психолог, секретар
	Организују се групни и индивидуални пријеми родитеља и решавају се индивидуални проблеми или проблеми на нивоу одељења.  

	IX Сарадња са друштвеном средином и  заједницом

	    1. Сарадња са образовно-васпитним установама
	Према потреби
	Основне и средње школе  општине Оџаци и шире, предшколска установа „Полетарац”, „Вук Караџић” Сомбор
	Свакодневна комуникација и сарадња са образовним установама-размена искустава, добрих примера из праксе, договори, распореди часова, такмичења., спортски сусрети...

	    2. Сарадња са установама културе
	Према потреби
	Народно позориште Нови Сад, Биоскоп „Арена” Нови Сад, изложбе
	

	    3. Сарадња са установама здравствене и социјалне заштите
	Према плану Дома здравља
	Лекари опште праксе, стоматолози, одељењске старешине
	 Према утврђеном распореду и плану извршени општи  систематски прегледи ученика. 

	    4. Сарадња са спортским организацијама и клубовима
	Континуирано
	Кошаркашки клуб „Оџаци” Оџаци, фудбалски клуб „ Текстилац” Оџаци
	

	    5. Сарадња са органима државне управе
	Према потреби
	Одељење друштвене делатности општине Оџаци, Полицијска станицаопштине Оџаци
	Сарадња школе са Полицијском станицом у Оџацима и Центром за социјални рад  је на завидном нивоу, док је  сарадња са представницима општине постала  знатно квалитетнија доласком нових људи.

	Међународна сарадња


	Мај


	
	Школа је братимљена са Трећом гимназијом,Брчко. Сарадња се занива на међусобним посетама и размени искустава у васпитно образовном раду.

	X     Рад на педагошкој документацији

	   1.  Присуствовање састанцима Актива директора 
	Према потреби
	Актив директора
	  Одржано је  више  састанака Актива директора у протеклој школској години:


	   2.  Присуствовање састанцима у ШУ Сомбор
	Према позиву
	Школска управа
	 Одржани су састанци са начелником ШУ и саветник за финансијске послове ШУ
Одржани састанци са просветним саветницима- завршни испити- обуке за дежурне наставнике, прегледаче,супервизоре и директоре; 
Потписан  Ценус- присутни Здравка Сотин-саветник за финансијске послове и начелник  Школске управе.               

	  3. Присуствовање  саветовањима, предавањима итд
	Према позиву
	Предавачи
	

	 4.  Учешће на семинарима
	Током године
	Предавачи
	Посећени семинари:
-Међународни симпозијум директора основних школа;

- Ефикасно реаговање у ситуацијама насиља 

	 5. Праћење законских прописа
	Током године
	Секретар
	 Редовно се прате законске прописе-измене,допуне и благовремено су запослени информисани о томе.

	XI   Остали послови

	1. Послови предвиђени програмом Наставничког већа
	Континуирано
	Психолог
	Све седнице Наставничког већа благовремено  заказане,припремљени извештаји,дата су потребна обавештења и упутства везана за наставу и ваннаставне активности, а све у циљу побољшања квалитета наставног процеса, успеха и владања ученика...

	2. Организовање замене наставника и других радника
	Према потреби
	Психолог
	 Замена одсутних радника  благовремено је организована.

	3. Помоћ у организовању друштвено-корисног и производног рада ученика
	
	Ученици 
и одељењске старешине
	Кординира у организовању друштвенно корисног и производног рада ученика.Усмерава и обавештава ученике о току, реализацији и крајњем исходу акције.

	4. Праћење реализације рада према распореду часова
	свакодневно
	Психолог
	Праћена је реализација часова, посећивани часове са најавом и без најаве. Праћена реализацију плана угледних часова, вршена анализа и потребне корекције.

	5. Праћење реализације дежурства наставника, ученика и техничког особља
	свакодневно
	Секретар
	Праћена је реализација увидом у распоред и место дежурства. По потреби вршена корекције.

	6. Пријем странака, родитеља, ученика
	Према потреби
	Дежурни наставник и дежурни помоћни радник
	Према плану пријема странака, родитеља и ученика обављени потребни разговори и упућени на лица и институције које су била укључена у решавању датих проблема.

	7. Остваривање увида у
техничку и хигијенску
припремљеност школске
зграде и простора
	Недељно
	Секретар
	Редовно је вршен увид у техничку и хигијенску припремљеност школске зграде и простора, дата су упутства за рад, како би простор био безбедан и уредан.

	XII    Самовредновање

	1. Праћење / вредновање свога рада
	Месечно
	
	Урађен извештај о самовредновању.

Анализаране  активности у Оперативном  програму и плану  рада... 

	2. Промовисање значаја самовредновања и помоћ наставницима у примени поступака самоевалуације
	Континуирано
	Психолог, Тим за самовредновање
	На седницама Наставничког већа, Одељењских већа, Стручним активима, у педагошко инструктивном и саветодавном раду са наставницима, редовно је промовисан значај самовредновања и увид  у  поступке самоевалуације .


6.3. УПРАВНИ ОРГАНИ

   6.3.1. Школски одбор
Састав Школског одбора на крају школске 2015/2016. године

	Име и презиме
	Ко је овлашћени предлагач

	Фанц Елизабета
	Наставничко веће

	Ижак Јасмина
	Наставничко веће

	Голубовић Зорица
	Наставничко веће

	Вукадиновић Лидија
	Савет родитеља

	Влајнић Марјана
	Савет родитеља

	Спасић Љиљана
	Савет родитеља

	Николић Селма
	Локална самоупрва

	Николић Тамара
	Локална самоупрва

	Салаји Дејана
	Локална самоупрва


Председник Школског одбора је : Ижак Јасмина

Образложење: 

На основу члана 54. Став 2. Закона о основама система образовања и васпитања и члана 39. Став 1. Тачка 33. Статута општине Оџаци Скупштина општине Оџаци на 13. Седници одржаној дана 27.06.2014. године, због истека мандата Школском одбору, а на предлог овлашћених предлагача,  доноси РЕШЕЊЕ О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ШКОЛСКОГ ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „Бранко радичевић“Оџаци. Мандат чланова траје четири године, почев од 01.07.2014. године. Ступањем на снагу овог Решења престаје да важи. 
Школски одбор је разматрао извештај о реализацији активности из програма рада школе, школске 2014/2015. године, и усвојио предложене програмске активности у настави и ваннаставним активностима, односно усвојио Годишњи програм рада школе за школску 2015/2016. годину. 


Током школске године Школском одбору су подношени извештаји о успеху ученика на крају наставних периода као и Извештаји о самовредновању рада школе, резултатима истраживања и свим осталим активностима реализованим у школи. 
Школски одбор решавао је молбе приспеле по расписаном конкурсу, давао мишљења и предлоге. 
7. ИНДИВИДУАЛНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ НАСТАВНИКА

Сви предметни наставници до 01.09.2015. предали су годишње (глобалне) планове рада. За сваки месец наставници су уредно предавали месечне (Оперативне планове рада)

     7.1. РЕДОВНА НАСТАВА

Број часова по предметима:                     
	Предмети
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	УКУПНО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	План.
	Реал.
	%

	Српски језик
	180
	360
	360
	180
	180
	288
	288
	136
	1972
	1972
	100,00

	Енглески језик
	72
	144
	144
	72
	72
	144
	144
	68
	860
	860
	100,00

	Руски језик
	
	
	
	
	72
	144
	144
	68
	428
	428
	100,00

	Ликовна култура
	36
	144
	144
	72
	72
	72
	72
	34
	646
	646
	100,00

	Музичка култура
	36
	72
	72
	36
	72
	72
	72
	34
	466
	466
	100,00

	Свет око нас
	72
	144
	
	
	
	
	
	
	216
	216
	100,00

	Прир. и друш.
	
	
	144
	72
	
	
	
	
	216
	216
	100,00

	Историја
	
	
	
	
	36
	144
	144
	68
	392
	392
	100,00

	Географија
	
	
	
	
	36
	144
	144
	68
	392
	392
	100,00

	Физика
	
	
	
	
	
	144
	144
	68
	356
	356
	100,00

	Математика
	180
	360
	360
	180
	144
	288
	288
	136
	1936
	1936
	100,00

	Биологија
	
	
	
	
	72
	144
	144
	68
	428
	428
	100,00

	Хемија
	
	
	
	
	
	
	144
	68
	212
	212
	100,00

	Тех. и инф. образ.
	
	
	
	
	72
	144
	144
	68
	428
	428
	100,00

	Физ.васпитање
	108
	216
	216
	108
	72
	144
	144
	68
	1076
	1076
	100,00

	Изабрани спорт
	
	
	
	
	36
	72
	72
	34
	214
	214
	100,00

	Верска настава
	36
	72
	72
	36
	36
	72
	72
	34
	430
	430
	100,00

	Грађ.васпитање
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0,00

	Чувари природе
	36
	72
	72
	
	
	
	
	
	180
	180
	100,00

	Народна традиција
	
	
	
	36
	
	
	
	
	36
	36
	100,00

	Информатика
	
	
	
	
	36
	72
	72
	34
	214
	214
	100,00

	УКУПНО: 
	11098
	11098
	100,00


 7.2. ИЗБОРНА НАСТАВА
У школи је организована изборна настава, и то:                     
	Предмет
	Разреди
	Број ученика

	Веронаука
	I-VIII
	150

	Грађанско васпитање
	I-VIII
	124

	Руски језик
	V-VIII
	129

	Информатика
	VII-VIII
	64

	Чувари природе
	II-IV
	103

	Народна традиција
	I
	42

	Физичко васпитање – изабрани спорт:
	V-VIII
	129


      7.3. УСПЕХ И ВЛАДАЊЕ УЧЕНИКА, ИЗОСТАЈАЊЕ СА НАСТАВЕ

Током школске године пратили смо и анализирали успех ученика на крају сваког класификационог периода.

Дајемо преглед успеха на крају првог и другог полугодишта, као и на крају школске године.
	УСПЕХ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ПРВОГ ПОЛУГОДИШТА

	Број ученика
	5
	4
	3
	2
	Свега

пози-тивних
	1

слаба
	2

слабе
	3 и више слабих
	Свега

недовољ-них
	Неоце-њени
	Средња оцена

	276
	109
	81
	22
	2
	214
	16
	5
	4
	25
	7
	4,15

	%
	39,49
	29,35
	7,97
	0,72
	86,99
	5,80
	1,81
	1,45
	10,16
	2,54
	


	УСПЕХ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ДРУГОГ ПОЛУГОДИШТА

	Број ученика
	5
	4
	3
	2
	Свега

пози-тивних
	1

слаба
	2

слабе
	3 и више слабих
	Свега

недовољ-них
	Неоце-њени
	Средња оцена

	274
	131
	69
	34
	8
	272
	-
	-
	-
	-
	2
	4,45

	%
	47,81
	25,18
	12,41
	2,92
	99,27
	-
	-
	-
	-
	2
	


	ВЛАДАЊЕ УЧЕНИКА

	Примерно
	266
	97,08%

	Врло добро
	3
	1,09%

	Добро
	2
	0,73%

	Задовољавајуће
	2
	0,73%

	Незадовољавајуће
	1
	0,36%


	Изостанци ученика

	
	оправдани
	неоправдани
	УКУПНО

	I-IV
	4386
	163
	4549

	V-VIII
	7318
	250
	7568

	I-VIII
	11704
	413
	12117


8. ПРОГРАМ ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ

8.1.  ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА У ПРВОМ ЦИКЛУСУ ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА
8.1.1  Допунска и додатна настава

За ученике који заостају у раду или са потешкоћама прате наставне сардржаје организован је ДОПУНСКИ РАД. За те ученике одређен је минимум садржаја које треба усвојити. Учитељи су, састављајући прилагођена питања за ову групу ученика, уложили додатне напоре да им помогну у савладавању наставних садржаја. 

ДОПУНСКА НАСТАВА

	Наставни предмет
	Разред
	Одржано часова  на годишњем нивоу
	Задужени наставник

	Српски језик Математика
	I-IV
	36
	учитељ

	Енглески ј.
	I-IV
	18
	наст. енгл.језика


Образовно-васпитни рад за ученике са посебним склоностима и способностима за поједине предмете (ДОДАТНИ РАД) организован је за ученике четвртог разреда (према наставном плану и рограму), али и за ученике трећег разреда у виду припреме за такмичење из математике.


Додатни рад, као и претходних година интензивиран је у другом полугодишту у оквиру припрема за такмичење ученика. Рад је дао и одговарајуће резултате које су ученици постигли на такмичењима. Ученик четвртог разреда освојио је треће место на окружном такмичењу из математике!

ДОДАТНА НАСТАВА

	Наставни предмет
	Разред
	Одржано часова  на годишњем нивоу
	Задужени наставник

	Математика
	III1
	36
	учитељ

	Математика
	III2
	36
	учитељ

	Математика
	IV1
	36
	учитељ

	Математика
	IV2
	36
	учитељ


8.1.2. Друштвене, техничкe, хуманитарнe, спортскe и културнe активности


У свим одељењима млађих разреда реализована је слободна активост под називом КУЛТУРНО-УМЕТНИЧКА СЕКЦИЈА, са годишњим фондом од 72 часа у првом и другом разреду, и 36 часова у трећем и четвртом разреду.
8.2.  ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА У ДРУГОМ ЦИКЛУСУ ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА
8.2.1.  Допунска и додатна настава

За ученике који имају тешкоћа у савлађивању наставних садржаја, односно за ученике који су током године имали слабе оцене, организован је ДОПУНСКИ РАД. За те ученике одређен је минимум садржаја које треба усвојити. Наставници су, састављајући прилагођена питања за ову групу ученика, уложили додатне напоре да им помогну у савлађивању наставних садржаја. 

ДОПУНСКА НАСТАВА

	Наставни предмет
	Разред
	Одржано часова  на годишњем нивоу
	Задужени наставник

	Српски језик
	V-VIII
	36
	В. Рогач, Б. Анушић, Т. Огњеновић

	Енглески језик
	V-VIII
	36
	В. Наранчић, М. Вучковић

	Руски језик
	V-VIII
	36
	Е. Вогринц

	Историја
	V-VIII
	36
	Б. Божанић, М Медић

	Географија
	V-VIII
	36
	А. Миленковић, Ј. Божичић, Т. Милошевић

	Физика
	VI-VIII
	36
	М. Митић, М. Ђуришић

	Хемија
	VII-VIII
	36
	Ј. Ђорђевић 

	Математика
	V-VIII
	36
	Ж. Попов, Д. Маринковић

	Биологија
	V-VIII
	36
	Н. Јовановић


Образовно-васпитни рад за ученике са посебним склоностима и способностима за поједине предмете (ДОДАТНИ РАД) организован је за ученике од V до VIII разреда.


Додатни рад, као и претходних година интензивиран је у другом полугодишту у оквиру припрема за такмичење ученика. Рад је дао и одговарајуће резултате које су ученици постигли на такмичењима. Ученик осмог разреда пласирао се на републичко такмичење из историје.

ДОДАТНА НАСТАВА

	Наставни предмет
	Разред
	Одржано часова  на годишњем нивоу
	Задужени наставник

	Српски језик
	V-VIII
	36
	В. Рогач, Б. Анушић, Т. Огњеновић

	Енглески језик
	V-VIII
	36
	В. Наранчић, М. Вучковић

	Руски језик
	V-VIII
	36
	Е. Вогринц

	Историја
	V-VIII
	36
	Б. Божанић, М. Медић

	Географија
	V-VIII
	36
	А. Миленковић, Ј. Божичић, Т. Милошевић

	Физика
	VI-VIII
	36
	М. Митић, М. Ђуришић

	Хемија
	VII-VIII
	18
	Ј. Ђорђевић

	Математика
	V-VIII
	36
	Ж. Попов, Д. Маринковић

	Биологија
	V-VIII
	36
	Н. Јовановић

	Информатика и рачунарство
	VII-VIII
	18
	Н. Златановић


8.2.2. Друштвенe, техничкe, хуманитарнe, спортскe и културнe активности


Свесни потребе да ученици у школи треба да задовоље своја разноврсна интересовања, настојали смо да организујемо секције привлачног садржаја, како научног, тако и забавно – рекреативног.

	Назив активности
	Разред
	Задужени наставник

	Драмска секција
	V-VIII
	В. Рогач

	Литерарна секција
	V-VIII
	Т. Огњеновић

	Секција – енглески језик
	III-VIII
	В. Наранчић, М. Вучковић

	Секција – руски језик
	V-VIII
	Е. Вогринц

	Ликовна секција
	III-VIII
	Ј. Ижак, С. Бранковић

	Музичка секција
	V-VIII
	Д.С.Блануша

	Саобраћајна секција
	V-VIII
	А. Максимовић

	Грађевинска секција
	V-VIII
	А. Максимовић

	Ритмичка секција
	V-VIII
	учитељице

	Кошаркашка секција
	V-VIII
	М. Живковић

	Одбојкашка секција
	V-VIII
	М. Живковић


ЧАС ОДЕЉЕНСКОГ СТАРЕШИНЕ

Од првог до осмог разреда у сваком одељењу је реализовано по 36 часова одељенског старешине. 

Претходне школске године одржан је семинар у школи за све одељенске старешине: 36 СЦЕНАРИЈА ЗА ДОБАР ЧОС, те су одељенске старешине унапредиле досадашња искуства и саставиле програме рада одељенских старешина у оквиру следећих подручја:
1. УЧЕЊЕ И РАЗВИЈАЊЕ ЛИЧНЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ

1. ПРАВИЛА ПОНАШАЊА И КУЋНИ РЕД

2. ХИГИЈЕНСКЕ НАВИКЕ УЧЕНИКА

3. РАЦИОНАЛНО И ЕФИКАСНО УЧЕЊЕ

4. ДОБАР ПЛАН- УСЛОВ ЗА УСПЕШНУ РЕАЛИЗАЦИЈУ

5. ВАЖНОСТ МОТИВАЦИЈЕ ЗА УСПЕШНО УЧЕЊЕ

6. ЛИЧНИ УСПЕХ И НЕУСПЕХ – НИШТА ТАКО ДОБРО НЕ УСПЕВА КАО УСПЕХ

7. КОЛИКО ЗНАМ О УЧЕЊУ 

8. КАКО КОРИСТИТИ ЛИТЕРАТУРУ

9. МОЈИ ПЛАНОВИ ЗА БУДУЋНОСТ

10. КУЛТУРА ГОВОРА

2. РАЗВИЈАЊЕ ЛИЧНОСТИ И СОЦИЈАЛНОГ САЗНАЊА

11. СОЦИЈАЛНА ИНТЕГРАЦИЈА

12. КОНФЛИКТИ И ШТА СА ЊИМА

13. РАЗВОЈ СПОСОБНОСТИ И ОСОБИНА ЗНАЧАЈНИХ ЗА ПОНАШАЊЕ У КОНФЛИКТНИМ  

     СИТУАЦИЈАМА

14. ЧОВЕЧЕ, ЉУТИШ ЛИ СЕ

15. КОМУНИКАЦИЈСКЕ СТРАТЕГИЈЕ

16. ЈА У ОКРУЖЕЊУ

17. ТОЛЕРАНЦИЈА И УВАЖАВАЊЕ

18. ПОДСТИЦАЊЕ РАЗВОЈА СВЕСТИ О СЕБИ

19. ОДНОСИ МЕЂУ ЉУДИМА

20. ПОЗНАЈЕМ ЛИ СЕБЕ ДОВОЉНО

21. ЗДРАВ ЖИВОТ-ПОТРЕБА ИЛИ ОБАВЕЗА

22. КОЛИКО ЈЕ МОДА ВАЖНА У МОМ ЖИВОТУ

23. ПСИХОСЕКСУАЛНИ РАЗВОЈ

24. СОЦИЈАЛНИ ОДНОСИ И ЊИХОВО ПОДСТИЦАЊЕ

25. МЕДИЈИ И ЊИХОВ УТИЦАЈ

26. КУЛТУРА И ЊЕН УТИЦАЈ
3. ПРОБЛЕМАТИКА СЛОБОДНОГ ВРЕМЕНА УЧЕНИКА

27. ОДМОР, ЗАБАВА, РАЗОНОДА

28. ПЛАНИРАЊЕ ДАНА И СЛОБОДНОГ ВРЕМЕНА

29. ШТА ВИДЕТИ И  ПОСЕТИТИ У ГРАДУ

30. ЧИМЕ БИХ СЕ БАВИО У СЛОБОДНО ВРЕМЕ

32. ЗНАЧАЈНИ ДОГАЂAЈИ

33. ЕКОЛОГИЈА-ТЕМА САДАШЊОСТИ И БУДУЋНОСТИ

34. СОМБОР НА ФОТОГРАФИЈИ

35. КАКО СМО СЕ ДРУЖИЛИ

9. ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

              9.1. Програм за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања
На почетку школске 2015/16. године формиран је Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања који је израдио Програм заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања за текућу школску годину на основу анализе стања, праћења појаве насиља, злостављања и занемаривања, вредновања квалитета и ефикасности предузетих мера и активности у области превенције и интервенције током претходне школске 2014/15. године.


Превентивне активности реализоване су у оквиру наставних и ваннаставних садржаја. У оквиру дечје недеље (октобар) организована су школска спортска такмичења на предлог ђачког парламента. На часовима одељенског старешине и састанцима ђачког парламента обрађиване су теме које подстичу и негују различитости и културу уважавања. На часовима српског језика реализована је писана вежба на тему вршњачког насиља. Организована је изложба ликовних радова ученика на тему ненасиља. Радови ученика били су изложени у холу школе. Наведене активности реализоване су током читаве школске године. Свако одељење дефинисало је правила понашања и последице кршења правила понашања. Продукти су били изложени у учионицама. 


За целокупан колектив организовано је стручно усавршавање на тему ПОСЕБАН ПРОТОКОЛ ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ И УЧЕНИКА ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА


Извршена је процена безбедности анкетирањем ученика. На основу резултата анкете извршена је анализа присутности-учесталости и врста насиља у школи. Резултати анкетирања полазна су основа даљег планирања превентивних активности за наредну школску годину.


Резултати самовредновања који се односе на безбедност (Област ЕТОС) показују да је у  школи видљиво и јасно изражен  негативан  став  према  насиљу. Унутрашња мрежа за  решавање проблема насиља  функционише. У школи су  организоване  превентивне  активности (претходно описане) које доприносе  безбедности  у  школској заједници. У школи су праћени и анализирани сви случајеви насилног понашања. У случају појаве насиља примењиване су мере интервенције  у  складу  са Протоколом о  заштити деце/ученика  од  насиља, злостављања  и  занемаривања  у  образовно-васпитним установама.
9.2. Остали програми
    9.2.1.Програм професионалне оријентације

Од школске 2015/16. подине почела је реализација новог Програма професионалне оријентације за ученике седмог и осмог радзреда. Основни циљ програма професионалне оријентације је развијање способности младих да донесу и спроведу промишљену, ваљану и самосталну одлуку о избору школе и занимања, као и да планирају каријеру и укључе се у свет рада. Програм се заснива на петофазном динамичном процесном моделу професионалне оријентације, који води младу особу до избора занимања и активног планирања каријере, кроз пет модула/фаза: 


1. Самоспознаја - млади кроз радионице, тестове, интроспекцију и саветовање препознају своје таленте, интересовања, вредности, склоности и могућности;

2. Информисање о занимањима и каријери - млади истражују свет занимања и професија, која су знања, вештине и особине потребне за успешно бављење занимањем, какве могућности постоје на тржишту рада;
3. Упознавање са путевима образовања - млади се упознају са могућностима за школовање - школама, факултетима и другим образовним установама и сазнају како изгледа школовање за њихово жељено занимање;
4. Реални сусрети са светом рада - млади се упознају са представницима жељених занимања и радним окружењем, испробавају поједине радне задатке и распитују се о занимањима и потребном школовању;
5. Доношење одлуке о избору школе и занимања - млади боље познају себе, имају потребне информације и сигурнији су у доношењу одлука.


Програм професионалне оријентације реализован је у виду радионица које су држали одељенске старешине, наставник српског језика, ликовне културе, информатике, техничког образовања и стручни сарадник.

Поводом „ДАНА ДЕВОЈЧИЦА – ДАНА ДЕЧАКА“ тим за професионалну оријентацију је уз подршку директорке школе организовао ученицима посету организацијама у којима су имали прилику да се упознају са занимањима које су карактеристичне за супротни пол.

Упис ученика у средње школе обављен је према динамици Министарства просвете РС. Упис је протекао регуларно и без икаквих пропуста од стране школе. Ученици осмог разреда благовремено су добили информације везане за упис у средњу школу, а од ученика прикупљени су потребни подаци за Министарство просвете. Такође су благовремено набављене и збирке задатака за полагање завршног испита (математика и српски језик) и набављени конкурси за упис у средње школе. У школи је за поменуте ученике организована припремна настава из ових предмета. Без проблема организовано је полагање завршног испита. Сви ученици осмог разреда уписали су жељене средње школе у првом уписном кругу.

1.2.2. Програм здравствене превенције
Кроз предвиђене програмске садржаје остварени су циљеви програма:
· Стицање знања, формирање ставова и понашања ученика у вези са здрављем и здравим начином живота и развојем хуманизације односа међу људима 

· Унапређивање хигијенских и радних услова у школи и елиминисање утицаја који штетно делују на здравље

· Остваривање активног односа и узајамне сарадње, породице и заједнице на развој, заштити и унапређивању здравља ученика

Програмом су обухваћени ученици од првог до осмог разреда основне школе.  У оквиру програма здравственог васпитања радило се на стицању знања, формирању ставова и понашања ученика у вези са здрављем и здравим начином живота и развојем хуманизације односа међу половима, унапређивању хигијенских и радних услова у школи и елиминисању утицаја који штетно делују на здравље, остваривању активног односа и узајамне сарадње, породице и заједнице на развоју, заштити и унапређивању здравља ученика.  Програмски садржаји остваривани су на часовима редовне наставе, слободних и ваннаставних активности, као и на часовима одељенског старешине млађих разреда.

У оквиру здравствене заштите ученика ове године, као и раније, обављени су систематски лекарски и стоматолошки прегледи, и извршена је предвиђена вакцинација ученика. 
1.2.3. Корективно-педагошки рад 

Део корективног програма оствариле су одељенске старешине и педагог школе. Рад се односио на кориговање понашања ученика (спречавање агресије, развијање толеранције и међусобног уважавања), развијање позитивних односа према друштвеној својини, наставницима, вршњацима, развијање сарадничких односа, навикавање на одговорност, оспособљавање ученика да прихвате последице сопственог понашања...
	
	САДРЖАЈ РАДА
	Носилац активности
	Реализација

	1.
	Евидентирање ученика којима је потребан корективно педагошки рад, упознавање са околностима у којима такво дете живи
	одељенски старешина, психолог
	+

	2.
	Саветодавни рад са родитељима ученика којима је потребан корективно педагошки рад
	психолог, Тим за ио
	+

	3.
	Групни и индивидуални рад са ученицима
	психолог,

Тим за ИО
	+

	4.
	Сарадња у утврђивању нивоа захтева за ученике у појединим наставним предметима
	психолог
	+

	5.
	Сарадња са различитим институцијама због ученика чија природа проблема превазилази оквире школског бављења
	психолог
	+

	6.
	Евидентирање ученика са проблемима у физичком развоју
	наставник физич. вас.
	+

	7.
	Саветодавни рад са родитељима ученика који имају проблема у физичком развоју
	наставник физич. вас.
	+

	8.
	Групна и индивидуална корективна гимнастика
	наставник физич. вас.
	+

	9.
	Евидентирање ученика са проблемима у говору
	ОС, психолог
	+

	10.
	Саветодавни рад са родитељима ученика који имају говорних проблема - упућивање код логопеда
	психолог
	+

	11.
	Рад са ученицима који имају сметње у учењу и напредовању и специфичне интелектуалне сметње
	Наставници, психолог
	+

	12.
	Рад са ученицима који испољавају поремећаје у социјалном и моралном развоју.
	Одељењске старешине, психолог
	+

	13.
	Сарадња са здравственим установама, социјалним установама, надлежним општинским органима, комисијима и сл на доношењу адекватних и правовремених мера за пружање помоћи ученицима који имају тешкоће у психофизичкком развоју.
	Директор,

Тим за ИО,

психолог
	+

	14.
	Рад на образовању родитеља
	ОС, психолог
	+

	15.
	Индивидуализација и унутрашња диференцијација у настави
	Наставници
	+

	16.
	Идентификација ученика са сметњама, пружање помоћи наставницима и родитељима уз изради и остваривању ИОП. Сарадња са родитељима и стручњацима.
	Тима за ИО, психолог
	+

	17.
	Израда ИОП за сваког ученика који је укључен у ИО
	Тим за инклузију
	+

	18.
	Праћење и анализирање резултата корективно педагошког рада и утврђивање праваца и мера за даље деловање.
	Одељењски старешина, педагог, Тим
	+

	19. 
	Вођење евиденције о ученицима и документације о корективном раду.
	Наставници,

психолог
	+


9.3. УЧЕНИЧКИ  ПАРЛАМЕНТ       ↑
Чланови ученичког парламента:

Чланове ученичког пaрламента чине по два ученика  седмог и осмог разреда. Рад ученичког парламента водио је наставник историје Бранкица Божанић, уз подршку психолога и директора школе.
Ученички парламент се бавио питањима: информисаности ученика у школи, укључености ученика у планирање и извођење наставе и ваннаставних активности, промоције школе и школских правила, организовања хуманитарних акција, безбедности ученика, уређења школског простора. 

У току ове школске године одржана су четири састанка Ученичког парламента који су реализовани по годишњем плану рада. 

У току ове године Ученички парламент је реализовао акције: уређења школског простора за Дан школе, обележавање 8. марта, Нове године, бројних ликовних и литерарних конкурса, хуманитарне акције. 

       Све планирано за ову школску годину је успешно реализовано и више од тога. Детаљнији извештаји о раду парламента су дати у записницима са састанака Ученичког парламента.
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	САДРЖАЈ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Септембар

.
	1. Формирање Ученичког парламента, избор председника, заменика председника и записничара. 
2. Предлог и усвајање Плана и програма Ученичког парламента 
3. Упознавање чланова парламента са Статутом школе, Правилима понашања ученика, наставника и родитеља, Правилником о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика и са Правилником о оцењивању ученика. 
4. Акција „ Поклони уџбеник и прибор за школу“ 
5. Размена информација и искустава свих Ученичких парламената из општине
	Одељењска заједница,

Одељењски старешина,

М.Митић

	Октобар 


	1. Припрема и организација томболе 
2. Припрема и организација колачијаде 
3. Припрема и организација спортских такмичења
	М.Митић Председник уче. парламента

	Јануар


	1. Анализа успеха и владања ученика на крају првог квалификационог периода. 
2. Која понашања ученика треба наградити, а која казнити и како? 
3. Међусобна сарадња и помоћ ученика ( бољи ученици помажу слабијима ). 
4. Тематска забава и прослава Нове године. 
5. Израда новогодишњих честитки и украшавање школског простора. 
6. Акција: Помози оне којима је помоћ најпотребнија.
	Чланови ученичког парламента,

Одељенске старешине,

М.Митић

	Фебруар

.

	1. Анализа успеха и владања ученика на крају првог полугодишта
2. Међусобна сарадња и помоћ ученика ( бољи ученици помажу слабијима ).

3. Како наградити најуспешније ученике?

4. Како мотивисати најслабије ученике?

5. Прослава Дана заљубљених
6. Шта ми се допада/ недопада у школи?
	Чланови ученичког парламента,

психолог,

директор,

М.Митић

	Април

.
	1. Анализа успеха и владања ученика на крају трећег квалификационог периода. 
2. Тематска забава 
3. Организација ликовне колоније 
4. Упис у средњу школу 
5. Спортска такмичења 
6. Уређење учионица и школског дворишта
	Чланови ученичког парламента,

М.Митић

	Јун


	1. Анализа успеха и владања ученика на крају школске године 

2. Резултати које смо остварили на такмичењима 

3. Тематска забава 
4. Ученик генерације 
5. Отварање дебатног клуба 
6. Прослава матурске вечери 
7. Анализа рада УП
	М.Митић


10. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Током  школске 2015./2016. године запослени су похађали програме стручног усавршавања који се налазе у досијеима радника,као и у личним портфолијима запослених.
У оквиру унутрашњег стручног усавршавања, тим за професионалну оријентацију промовисао је Програм професионалне оријентације наставницима који ће изводити програм. 
11. САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА И ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ

У циљу што успешније реализације програмских задатака школе неопходна је сарадња са родитељима и друштвеном средином.
     11.1.САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА
Програмом сарадње са породицом, школа је дефинисала области, садржај и облике сарадње са родитељима, односно старатељима ученика, који обухватају детаљно информисање, саветовање, укључивање у наставне, и остале активности школе и консултовање у доношењу одлука око безбедносних, наставних, организационих и финансијских питања, с циљем унапређивања квалитета образовања и васпитања, као и обезбеђивања свеобухватности и трајности васпитно-образовних утицаја.

Програм сарадње са породицом обухвата и организацију отвореног дана школе сваког месеца, када су родитељи, односно старатељи имали могућност да присуствују образовно-васпитном раду. Одазив родитеља је био занемарљив.
Планирани су термини ОТВОРЕНОГ ДАНА ШКОЛЕ.

11.1.1. Савет родитеља

Савет родитеља школе представља кључну спону између ученика и наставника. Преко Савета родитеља омогућено је директно укључивање родитеља у реализацију појединих образовно-васпитних задатака, остваривање педагошко-психолошког образовања родитеља као и постављање Савета у функцију учесника и верификатора појединих активности у школи.


Садржај рада Савета родитеља састоји се у информисању о припремљености школе за текућу школску годину, успеху ученика, екскурзијама, настави у природи, укључивању у обезбеђивање материјалних и других услова за реализацију школских активности, прослави школске славе - Светог Саве, организацији прославе матурске вечери, итд...Савет родитеља школе својим ангажовањем и радом допринео је потпуној реализацији програма рада школе.

	
	Датум одржавања седница
	Дневни ред
	Присутност

	1.
	07.09.2015.
	1. Конституисање Савета родитеља, избор председника и заменика председника Савета;
2. Осигурање ученика;
3. Ужина ученика ОШ „Б. Радичевић“ Оџаци;

5. Екскурзије и Настава у природи ученика; 
7. Текућа питања.


	14 од 16

	2.
	15.09.2015.
	1. Усвајање Пословника о раду;

2. Усвајање Плана рада Савета родитеља;

3. Разматрање Извештаја о раду за школску 2014/2015. годину;

4. Разматрање Годишњег плана рада за шк. 2015/2016. годину;

5. Текућа питања.
	10 од 16

	3. 
	05.10.2015.
	1. Избор најповољније понуде агенција за извођење екскурзија и Школе у природи ученика ОШ „Бранко Радичевић“ Оџаци;

2. Текућа питања.
	14 од 16

	4.
	20.06.2016.
	1. Анализа рада Савета родитеља;

2. Предлог за смену члана Школског одбора из реда родитеља;

Питања и предлози.
	10 од 16


10.1.2. Родитељски састанци


Сарадња са родитељима омогућава међусобно информисање породице и школе о ученику, његовим развојним проблемима, социјалном статусу, тешкоћама у учењу. Учешће родитеља у реализацији неких задатака и делова програма рада школе веома је значајно, као у укључивање родитеља у обезбеђивању услова за успешнији рад школе. 


Сарадња са родитељима остваривана је путем индивидуалних контаката и родитељских састанака. Нажалост, мора се нагласити да велики број родитеља није заинтересовано за сарадњу, тј. не долази на родитељске састанке; неки се чак уопште не појаве да питају за своје дете. Разлози су многобројни (раде по цео дан, немају времена, нису заинтересовани...). У наредном периоду један од задатака школе свакако ће бити указати родитељима на важност континуираног увида у дешавања у школи и напредовања њихове сопствене деце.
Уочљиво jе да постоји велики број некомплетних породица, односно да су општи услови у којима живе наши ученици доста неповољни. Највећи број породица јесу радничке породице и породице које живе од пољопривреде у којима је неретко отац једини који привређује, а мајке домаћице. Посебно треба имати у виду да велики број очева ради по цео дан да би прехранили породицу, те су често одсутни од куће, па је њихов утицај на децу незнатан.  Посматрајући материјални положај породица наших ученика, може се констатовати да је веома мали број породица са примањима вишим од просека Републике, односно примањима која у овом тренутку обезбеђују нормалну егзистенцију породице.
Квалификациона структура родитеља из године у годину се практично не мења. Јако мали број родитеља је са вишом и високом стручном спремом, И даље доминира број родитеља са средњом стручном спремом, мада се мора нагласити да велики део родитеља, посебно мајки има само основну школу, или ни то.                           
Узевши у обзир све услове живота наших ученика, квалификациону структуру родитеља, чест алкохолизам у породицама, непотпуност породица и лош материјални положај, који су у стању да крајње неповољно делују на формирање личности, није никакво чудо што одређен број ученика у школи има проблематично понашање. Један број ученика је константно препуштен улици и без икакве контроле и утицаја родитеља, па школа представља једини чиниоц не само у образовању, већ и у васпитавању ових ученика.
10.2. САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ

Са друге стране, школа остварује веома успешну сарадњу са Саветом родитеља, Домом здравља Оџаци, Центром за социјални рад у Оџацима, локалним МУП-ом, Вртићем ''Полетарац'', локалним спортским и културно-уметничким друштвима.
              12.  ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ


Имајући у виду задатке које друштво у целини поставља пред основну школу као и упутства и захтеве надлежних просветних институција, веома су мале могућности школе да програмирањем рада садржаје прилагоди конкретним условима. Програм рада сачињен је према овим захтевима и уз велике напоре запослених и остварен.

Током школске године, Наставничко веће, стручни активи и други стручни органи део својих активности усмеравали су према питањима уже стручног и педагошког усавршавања, па су разматране и теме утврђивања критеријума оцењивања, коришћења наставних средстава, ефикасности допунске и додатне наставе, итд...

Реализацију Годишњег програма рада школе пратили су директор, психолог, стручна већа, стручни активи и одељенске старешине. На основу личног увида, путем извештаја, прегледом педагошке документације и сл. процењује се реализација програмских задатака по областима о чему се потом упознаје Наставничко веће.          
13. ШКОЛСКИ МАРКЕТИНГ
      13.1. ИНТЕРНИ МАРКЕТИНГ
Школа има своју интернет адресу и уређен сајт. Током наредне школске године радиће се на уређивању података. Школа има и Зидне новине у холу школе. 
У току протекле школске године, у холу школе организоване су изложбе ликовних и литерарних радова наших ученика, али и поставка графика ученика наше школе који су на светским такмичењима освојили бројне награде. 

Ученички радови приказани су у оквиру обележавања: Школске славе, Нове године, Дечије недеље, смењивања годишњих доба, разних хуманитарних акција. 
       13.2. ЕКСТЕРНИ МАРКЕТИНГ


О свим активностима школе локални  медији благовремено су обавештавали јавност. О бројним  медаљама и наградама које су освојили ученици наше школе писале су локалне новине: „Наше новине“,  локална и регионална радио станица „Радио Оџаци“ и „Блу радио“, као и локална ТВ станица К 25.  У архиви вести на сајту поменутих радио станица могу се прочитати информације о успеху и раду наших ученика. 
АНЕКСИ:

Анекс 1 - СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА, ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ                     САРАДНИКА У ОКВИРУ РАДНЕ НЕДЕЉЕ
Анекс 2 - РАСПОРЕД ЧАСОВА ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ
                   Директор школе                                                                              Председник Школског одбора
             -------------------------------------

                   Данијела  Ћулибрк                           

                   ----------------------------------------

                                  Јасмина  Ижак
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